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direccion

es el 
elemento de 

la 
administracio

n

se logra la 
realizacion 

de lo 
planeado.

koontz y 
o"donnell:

funcion 
ejecutiva de 

guiar y vigilar a 
los 

subornados.

conocimiento, 
capacidades, 
voluntades 

son 
caracteristica 
necesarias. 

dirigir: 
proceso que 
abarca los 
niveles de 

organizacion.

directivo: 

tiene la 
responsabilida
d de obtener 
el maximo 

recurso que 
dispone.

obtener 
habilidad, 
motivacion 
y eficacia.

dirigir es 
hacer 

responsable 
de lo que 

hagan otro. 

es complejo  y 
requiere una 

permante 
atencion  a 

todo el proceso 
de direccion. 

la direccion 
debera ser 
participe de 
la gestion.

para convetir 
en arte una 
direccion es 
necesario 
llevar lo 

siguiente:

saber que es 
lo que quire 

lograr.

observar el 
rendimiento. 

ARTE DE 
DERIGIR

por medio de 
la autoridad 

del 
administrado

r.

se vigila de 
manera 

simultanea.

es hacer que 
otros coordinen 
su esfuerzo y 
inteligencia y 

voluntad.

es 
necesario 
tener en 

cuenta a la 
persona. 

elemnetos: 
jefe, 

dirigidos.

principios: la 
armonia del 
objetivo o 

coordinacio
n.

impersonali
dad de 
mando, 

supervicion 
directa, via 
jerarquica.


