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MODELO DE VIRGINIA HENDERSON Y 
SU CAMPO DE ACCIÓN EN 

ENFERMERÍA

modelo  de virginia  teoria

accion de enfemeria 

para ello se hablara del pae (proceso 
de atencion de enfermeria )

fase de valoracion :se valora al 
paciente su estado de dependencia o 

interdependencia  y al igual se 
permite conocer las necedidades del 

paciente 

fase de diagnostico :este lo 
determina el doctor el tipo de 

padecimiento del paciente que 
altera con las otras necesidades 

Fase de planificación :see elabora un 
plan que responda a las necesidades 

del paciente y que integre las 
funciones  y se vigila la continuedad 

Fase de ejecución: la enfermera 
ayuda al paciente a realizar 

actividades para mantener la salud, 
para recuperarse de la enfermedad o 

para tener una muerte pacífica

fase de evaluacion :.las enfermeras 
evalúan y registran los cuidados sólo 
luego de una intervención derivada 
de las indicaciones médicas,como es 

la satucion y signos vitales 

Virginia Henderson su modelo se 
basa en la teoría de las necesidades 

humanas para la vida y la salud como 
núcleo para la acción enfermera. 

Henderson identifica 14 necesidades 
humanas básicas que componen “los 

cuidados enfermeros”

respirar normalmente,comer y beber adecuadamente, eliminar por todas las vías 
corporales,moverse y mantener posturas adecuadas,dormir y descansar,escoger 
ropa adecuada,mantener la temperatura corporal dentro de los límites normales, 

adecuando y modificando el ambiente,mantener la higiene corporal y la integridad 
de la piel,evitar los peligros ambientales y evitar lesionar a otras 

personas,comunicarse con los demás expresando emociones, necesidades, temores 
u opiniones,vivir de acuerdo con las propias creencias y valores,ocuparse en algo de 

tal forma que su labor tenga un sentido de realización personal,participar en 
actividades recreativas,aprender, descubrir o satisfacer la curiosidad 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


