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“A”, sexto CUATRIMESTRE y SEMIESCOLARIZADO. 
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Ventaja competitiva 

administradores 

de estrategia 

la ventaja competitiva 

es saber apreciar la 

forma en que los 

administradores de 

estrategias intentan 

formular las estrategias 

para obtener una 

ventaja competitiva y, 

además, aplicarlas 

Administradores 

corporativos 

Estas personas ocupan el 

nivel más alto en la toma 

de decisiones dentro de 

la organización 

Declaración de la misión 

debe proporcionar la 

estructura o el contexto 

dentro del cual se 

formularán las 

estrategias. 

Visión 

expone cierto estado 

futuro deseado 

Valores 

establecen la forma en que los administradores 

y empleados deben conducirse, cómo deben 

hacer negocios y el tipo de organización que 

deben construir a fin de ayudar a que la 

compañía logre su misión 

metas principales 
es un estado futuro deseado, preciso y 

medible que intenta alcanzar una compañía 

Análisis externo 

identificar las oportunidades y amenazas 

estratégicas que existen en el ambiente 

operativo de la organización que pueden 

influir en la forma en que se intente 

alcanzar la misión 

liderazgo estratégico 


