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                                                                                                                    Valores sociales  

     Tiene relación con acciones  

                              Realizadas con comunidad en particular  empatía  

               1817 y 1860         

                                                                          Estados unidos e Inglaterra         

                                                                                                    

Trabajo social 

comunitario  

Que es trabajo social 

comunitario 

Historia  

Características  

Función  

Bienestar social de una 

población  

Metodología  
Diciplina social y uso de la realidad 



                                                                                                                                                                                                  

            

                                                                                           

                                                                            

                                                                                                                                                         

                                                                                                                       

                                                                        

                                                                        

                                                                                                                                                                                 

Diferencia entre un 

trabajador social y un 

comunitario  

Trabajo social   Trabajo comunitario 

El trabajo social es una profesión y 

ciencia social basada en la práctica y una 

disciplina académica que promueve el 

cambio y el desarrollo social, la cohesión 

social, el fortalecimiento y la liberación 

de las personas. 

Cuál es su función  

es un proceso que se lleva a 

cabo para la consecución de 

bienestar social. El modo de 

conseguir este fin es siempre 

a través de la utilización, 

potenciación o creación de 

recursos, siendo la propia 

comunidad. 

Función  



                                                                                                  

                                                          

                                                                                                                             

                                                                                                                                                 

          

                                                                                                                                               

          

                                                                         

La comunidad y la 

sociedad 

Sociedad: grupo de personas 

que viven de una manera 

organizadas  

Comunidad grupo de personas que 

tienen diferentes formas de vivir 

costumbres religiones  

Ojectivo  

Tipo de 

comunidad  



                                                                                                        

                                                                                                                                            

 

                                                                                             

                                                                                                                            

       

                                                                                                                                                                                              

Objetivo                     

Beneficios  

Beneficios objetivos 

de un trabajador 

social comunitario 
Mantener una mejor 

interacción con su entorno 

social  



                                                                                                                 

                                          

 Desarrollo económico 

                                                                                                                                                                

                                                                                                                                       

                                                                                                         

                                                Atencion ha problemas  

                                                       Sociales  

                                                                                                                                                                                   

       

                      

Desarrollo social  

Mejores condiciones de vida  

Las fuerzas u acciones de la 

comunidad  

Desarrollo de su 

profesión  
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Beneficio de un 

trabajador social 

comunitario  

Mejor 

capacidad 

Mayor 

aprendizaje  

SERVICIOS 

COMUNITARIOS  
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Cuadros sinópticos                         

 

 

unidad 2  

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rol y funciones 

del trabajador 

social 

Función del 

trabajador 

social  

Fomentar el cambio social  

Función preventiva  

Trabaja de manera 

precoz  

Función de planificación  

Organización y dirige 

programas  

Función de docentes 

Imparte formaciones 

teóricas y prácticas sobre 

el trabajo y servicios 

sociales  

Funciones de 

promoción  

Restablece conserva e 

incluso mejora  

Función de meditación 

Favorece la unión de 

las personas   

Función de atención directa 

Aprenden a resolver los 

problemas que se presentan   

Función de supervisor 

Lleva la función de su 

trabajo   

Rol del trabajador 

social  

Persona se desempeña en lugar y 

o situación  

Informar o 

comunicar  

Promover del 

servicio  

Animar 

concientizar y 

facilitar   

Planificador  

Coordinador  

Mediador  

Consultado  

Gestión  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evolución histórica del 

Trabajo social  

Se puede afirmar que la historia del 

trabajo social tiene sus raíces ala propia 

historia del ser humano  

en relación con los individuos o grupos 

más necesitados.  Bien sea por motivos 

humanitarios o familiares, por razones 

religiosas, organizativas, de orden o 

legitimación social o pautas de 

comportamiento. 

Nacimiento y evolución del 

trabajo social  

En la historia de acción de trabajo 

social se encuentra una larga 

trayectoria de actividades caritativas 

benéfica y de socorrer las necesidades 

humanas. 

Carácter social  

A finales del siglo XIX y a principios 

del siglo XX cuando los estados van 

a asumiendo las respuestas de 

necesidades diferentes normas de 

carácter social que conduce alas 

primeras manifestaciones del 

posterior estado de bienestar  

Revoluciones liberales  

vinieron a inaugurar una nueva 

sociedad de clases abiertas para 

ciudadanos formalmente 

ciudadanos formalmente liberales 

para la revolución se conduce con 

la llegada del capitalismo 

industrial.   

Problemas 

planteados  

Se desborda la solidaridad de 

los grupos primarios de la ayuda 

mutua y de las acciones 

caritativas y filantrópicas 

iniciando este momento 

diferente forma publicas 

institucionales  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nuevos retos del 

trabajador social 

comunitario  

Reflexionar y dialogar  

Formular modalidades de 

intervención profesional 

acordes a esa nueva realidad 

 Intentar una 

comprensión de la 

nueva realidad social 

Nueva sociedad 

emergentes  

Un nuevo paradigma 

tecnológico 

Globalización  

Creciente articulación 

de expresiones 

culturales  

 Los movimientos 

sociales como sujetos 

de cambio 

Transformación del 

tiempo y el espacio 

Retos del 

trabajo social 

Intentar una 

comprensión de la nueva 

realidad social. 

 Formular modalidades 

de intervención 

profesional acordes a esa 

nueva realidad. 

 Algunos desafíos para acción 

profesional  

Ni individualismo ni colectivismo: 

revalorización de lo grupal y lo 

comunitario. 

Trabajo social en el nuevo espacio 

urbano y en el nuevo espacio rural.  

 Modelos implícitos Marcos 

de referencia 

reflejan una construcción 

simplificada y esquemática de la 

realidad, que aporta una 

explicación de la misma y que 

conforma un esquema 

referencial que guía la práctica, 

de forma irreflexiva. 

Culturalismo 

etnocéntrico 

• Reduccionismo causal  

• Más allá del cambio de 

actitudes  

• Anti intelectualismo  

Necesitamos modelos 

alternativos  

 Nuevas herramientas 

conceptuales. Nuevas estrategias 

metodológicas.  Nuevas 

herramientas técnicas de 

intervención. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La formación practica  

Respuesta de partida  

Toda practica sitúa en el 

contexto de un 

continuó el cuál el 

protagonista es el 

alumno   

Formación en practica 

en un aprendizaje 

continuo  

El modela de formación 

en el campo opuesto en 

grandes partes de las 

escuelas de trabajo social 

se ha extendido poco a 

poco   

Especifica 

formativa de la 

práctica  

Es esencial de no identificar la 

formación con solo un adiestro 

a la función, así como una 

advertencia Alos alumnos de la 

insuficiencia o de la parcialidad   

Programas de 

practicas 

formativas  

Aprender a aplicar los conocimientos 

y aprender de aprender  a de ser 

fraudados en la metas  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La formación 

teórica  

Dentro del mundo 

educativo la palabra 

formación es 

utilizada en 

diferentes ocasiones 

y de diferentes 

maneras. 

Formación continua 

o permanente 

tipo de formación que vamos desarrollando o adquiriendo a lo largo de la vida, en cada una de las etapas por 

las que nos vamos desarrollando como individuos. Es decir, en algunos casos este tipo de formación solo se 

asocia a unas etapas concretas de la formación de la persona, por el contrario, en cada una de las etapas y en 

cualquier momento de ellas vamos adquiriendo conocimientos que deberían servir para adaptarnos o 

desarrollar nuestras mejores actitudes.  

Formación 

profesional 

 tipo de formación se refiere directamente al ámbito laboral o a la educación que 

recibimos para encarar directamente la etapa de entrada a la inserción laboral, al 

desarrollar sus capacidades y al hecho de adquirir conocimientos clave para el camino 

laboral próximo a asumir. 

Formación a distancia 
 tipo de formación que evoluciona de una formación más ruda, donde la tecnología no tenía 

apenas lugar, a una formación llevada a cabo mediante el uso de la tecnología; esta 

formación se refiere a la educación a distancia. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La investigación acción y 

participación  

es una forma de 

desarrollar la 

investigación y a la 

vez una 

metodología de 

intervención social. 

En ella la población 

participa 

activamente con el 

investigador en el 

análisis de la 

realidad y en las 

acciones concretas 

para modificarla. 

 

Investigación  

tiene por finalidad estudiar algún 

aspecto de la realidad, con una expresa 

objetivo práctico. 

Acción  

la forma de realizar el estudio 

es ya un modo de 

intervención: el propósito de 

la investigación está 

orientado a la acción y a la 

transformación, siendo ella a 

su vez fuente de 

conocimiento y su resultado. 

Participación  
  

es una actividad en la que están 

involucrados tanto los 

investigadores como la misma 

gente destinataria de los 

programas, que ya no son 

considerados como simples 

beneficiarios, sino como sujetos 

actuantes que contribuyen a 

conocer y transformar la realidad 

en la que están implicados. 

El papel del investigador dentro de la 

IAP consiste básicamente en 

• Actuar como facilitador. 

• Estimular el cambio (a través de la 

reflexión colectiva). 

• Ayudar a la gente en el análisis. 

• Capacitar a la gente para que 

actúe. 

• Permitir examinar diferentes 

alternativas de acción y asesorar 

en la aplicación. 

• Vigilar la calidad del proceso (casi 

más que los resultados). 
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