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UN DADII. LA
NTERVENQ ON <

od Alf,

Concepto <

r

Intervenr <

H vebo inevenr
tonar pate med a,

cambi os,

nor el de
acort ed mert os.

Curso

I ntervenc 6n

soci d

Consiste en operar canmbi 0s
en una Stuad 6n sodd que
agdecta a una persona o
grupo, es dedr, sobre un
asunto o prodema sodd

que es predsoresd ver.

Inervenir denpre supone
una acd 6n sobre un ohjeto
lo que i ndica d nenos, a

un actor oineventor.

<

dude a

oper ar
acduar solre dgo
obrar, irflur, intefeir sobre d

| os

Objeto <

Irtervenir 9 enpre supone una
acd 6n sobre un ojeo

H ojeosera
sobre
redidad
ddi nitada vy
defin da
sod d nente

una




Car act eri sti cas <

~

Es
conpga que irterviene en

una activdad nmuy

asurt os muy d versos

ten endo en cuernta d sint os
aspectos y dtuadones
interdadonadas erntre 4.

Conpl gi dad: <

Cuando se interviene hay

que tener en cuerta
prind pd nente, tres
fad aes

-

/

Confi guraci 6n

axi d 6g ca

| a sod edad

<

D

2)

3

Lainervend6n sodd, digud quelos
fenbnmenos soddes, es un producto
sodd, es una construcad on sodd.
Cono construcd6n sodd que es,

reflgalos vdaes, pindpos, ideas de

Persona: tiene una saie de ineeses,
expectdivas o metas que qu ere consegur enla
vida nedarte sus capaddades fidcas o

psi qu cas, hakilidades y destrezas.

Ent orno soci d: Las personas y sus conduct as
se veran & ectadas depend endo con qu énes

se rd ad onen.

Contexto institucional: se rdige a la

organ zad 6n enla que nos encontrenos.

~

Inderta detdo a su dversdad y
conpl gidad, los resdtados denpre

son MAsS 0 NEeNos i nd ertos.

<

Jerta exiden dversas dternaivas
para observar, exdicar y aduar en un

m S nD caso.

-



Ti pos de
i rtervend 6n <

soci d:

1) Orecta <

/‘

inevenr.

2) Indrecta <

-

Es irendonada vy
judificada, por tartq
requ ere una

preparad 6n previa y

estar aconpafada de
oras acdones no
drectanene

rd ad onadas con la

irntevendon en o con

ersonas.

N

Act Ua de fa ma persondizada
con d usuario o persona
dectada Es la figwa de < Sedvide<
aendon nmas préxma ala

persona con la que se va a

b,

en

- -

4 (1) Gesti6n

Se dvide

en

3) Supervis on

Sobr e personas o

1) Mcro grupos (fanilig

redes sod d es).

Sobre erntornos
comuntaios
(I ocdi dad,

conun dad).

2) Macro

Conmprende acdones de
admn grad 6n, argar zacion
y fundonamento de un
progr ame

Basa en la apicad 6n

< 2) Investi gaci 6n de mét odos y técn cas

d ertifi cas.

Es un proceso larevidon
del o que se est & had endo
la reflexién critica de lo
gue esta suced endo enla
irtervend 6n sod d.



Suinenddn pineraylapeocupad 6n prindpd es d indviduo. Los
It ervendci 6n pradfesondes dd trabgo Sodd se conproneten enlairtervend on
socid nicro: sodd a buscar y garantizr a toda persona la iguddad de
oportun dades, d acceso a recursos y d apoyo para cubrir sus

neces dades.

UKD o
%\ Iﬁ ﬁ‘i‘

'ﬂ ¥

. Consi e prind pd nente en consegur larestaurad 6n delas rd ad ones
|t ervenci on

socid de grupo: soddes a un rivd opi no, desarrdla la providon de recursos para

fadlitar lardadon cond nedoy prevenir | os prod enas rd ad onados

UN DAD conlard ad 6n dela persona con su ert orno sod d.
N ve es de
I NTERVENQ ON . -
intervenci 6n
SOQ AL .
socid:

. H poposto de estainevendo6n es opera cambios en d
It ervenci on ) _ o _
. espad 0 sodd, conunitaiqg representado por un barrig
socid macro:

pol ad 6n, conarca

Intervenci 6n . .
Es un proceso que se rediza para la consecud on de

sodd b enestar sod d delapol ad én conlapatidpad ondrectay

conmunitari a . Ly .
activa de estaen d andids condendadon yresdud on de

los prod emas que & ectan ala conmun dad



<

| obj etivos de

i rtervend on _<

soci d:

(‘

Capad dad detoner ded 9 ones yll evarl as a cabo, es dear,

2) De la autonona delos _< que | as personas sean au 6nomas enla nmed da que sus

ind v duos: capad dades actud es 'y patend d es|e per nitan ser.

-

/’

Tener una Vvida que pe nita saidacer todo tipo de
1) Delacdidad de vi da _< neces dades y de dferentes fa nas.

-

(‘

Lainevendén sodd pocura ayudar alas personas y
3 Berddodesulibertad < grupos a martener y desarrdla sus cond dones de \i da

(b enestar, auononia cdidad

-



- UNDADII. LA
| NTERVENQ ON
soa AL

<

Fundament os
de
intervenc 6n

soci d:

<

Es aqudl o quej ustifica
y drve de base ala
inrevend6n  sodd.

Los denentos que
constituyen la fuerte
de

sod d son

la inervend dn

<

/‘

Conoci ment o <

Lairntervend én sod d se conduce en base a un saber
0 conod mert o corntrastado, conparti doy avd ado por
d saber dertifica Los modos y estraeg as deben

saber: asentarse en noddos de irtervendon tedrica
constru dos en base d saber delas dendas sodd es.
f
Esi nmportant e conocerl os y cortrd al os en arden a que no
praagoricen la tona de dedsones. Son referentes
Val ores: < necesarios para aierta laacdon Laley ylas pditicas
soddes degemnan d nmarco de acuadon dda
irtervend on
.
f
Es un corjurto estruct wado de vd ares. Debe ser
] contrd ada, para per nitir que d saber prdes ond,
| ded ogi a < . . ,
las normas y d ineés expresado par d usuario
se constituyan en g es centrd es dela acd 6n
-
f
Los vd ares éicos sonlos quefa man parte de
Bica nuestras oligadones cono trabg adores

sod d es.

-



