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Intervenir siempre supone una
accion sobre un objeto.

intervencion externa e
intencionada con un proposito
establecido y orientada a un fin.

Las necesidades sociales.

El verbo intervenir alude a tomar
parte, mediar, operar cambios,
actuar sobre algo, obrar, influir,
interferir sobre el curso normal.

Definir la intervencion social
como una actividad justificada y
organizada que actla sobre el
funcionamiento.

No hay una definicién clara y
consensuada de intervencion
social.

La demanda no es una condicion
para que exista la intervencién
social.

Mediante la utilizacién de teorias.

Las cuales son aquellos bienes
gue permiten a las personas
desarrollarse.

La profesion del trabajo social
promueve el cambio social.

El comportamiento humano y los
sistemas sociales.

En el caso de la intervencion
social, el objeto sera sobre una
realidad delimitada.

Intentando responder a necesidades
sociales y especialmente incidir
significativamente en la interaccion
de las personas.

Fantova es la actividad

en la que procede la colaboracién
y el mestizaje.

Mejorar su calidad de vida,
aspirando también a una
legitimacion publica o social.

la solucién de problemas en las

relaciones humanasy el
fortalecimiento y la liberacion.

El trabajo social interviene en los
puntos en los que las personas
interactdan.

La intervencién social consiste
en operar cambios en una
situacion social.

Intervencion social como una
interferencia intencionada para
cambiar una situacion social.

L.as diferentes disciplinas y
profesiones.

La delimitacion de las
necesidades a las que tiene que
dar respuesta.

Las personas para incrementar el
bienestar.

Los principios de los derechos
humanos y la justicia social.
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Complejidad:

La persona tiene una serie de
intereses.

| entorno social englobando a |
familia nuclear.

Configuracion axiolégica.

| proceso alude a coOmo cambia
una situacion X en una situacion
Y.

Interviene en asuntos muy
diversos teniendo en cuenta
distintos aspectos y situaciones.

odo esto esta condicionado por
su situacioén social.

También incluye a los amigos,
vecinos, comparieros.

s decir, determina y delimita la
circunstancias y colectivos.

Pretende conseguir con la
accién, mejorar la situacion.

La seleccion supone un juicio
(valor) que se refleja en unas
opciones sobre otras.




Directa e Indirecta.

Es decir, son todos aquellos
profesionales que estan en
relacién inmediata.

Estar acompafada de otras acciones
no directamente relacionadas con la
intervencion con personas.

Es fundamental en todo proceso
de intervencion social y supone
un conocimiento previo.

Podemos distinguir dos tipos de
fuentes bésicas.

Por ejemplo, informes realizados,
publicaciones, estadisticas.













