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Dinamica 
de grupo.

NORMAS SOCIALES:

Comprenden  la motivacion,el 
funcionamiento cognoscitivo, la 

socializacion y otros temas que ayudan al 
desarrollo de la psicologia social.

Se refieren a la interaccion y conductas 
que comparten los individuos de un grupo 

social.

Estas no estan sujestas a buscar "el feliz 
medio" de cada individuo si no que estan 
enfocadas en el buen funcionamiento de 

los grupos sociales.

CONFORMIDAD Y DESVIACION:

Inican una variacion en las conductas de 
las normas en las que nos podemos 

desviar o conformarnos.

El conformismo y la desviacion se basan 
en el estatus de los grupos pues quien 

tenga mayor estatus sera mejor su 
conformidad  y los otros seran desviados a 

buscar otro modo abierto.

Los desviados o los no conformistas son 
aquellos que no se apegan a las normas 

del grupo con el que se identifican.

PRODUCTIVIDAD Y EFECTIVIDAD DE 
LOS GRUPOS:

Esto se enfoco mas que nada en dar 
solucion a los problemas en grupo apartir 

de experientos y observaciones.

La amistad y la popularidad son de suma 
importancia en cada individuo pues estos 

ayudan a reflejar una intereccion con otras 
personas.

Los amigos concepto suamente 
personalizado pues a elegir a este uno 

mismo es quien toma la decision y es de 
esta manera en donde se empiezan a 

construir grupos.



 

  

CONDUCTA 
COLECTIVA.

Busca una colectividad de 
un grupo en donde todos 

los individuos formen parte 
de este  tomando acuerdo 
y decisiones en conjunto.

INVESTIGACIONES 
SOBRE LA CONDUCTA 

COLECTIVA. Aqui se estudia los 
beneficios que tiene el  

poder tomar acuerdos en 
conjnto asi mismo se dice 

que un grupo se puede 
dividir en subgrupos 

cuando este tiende a tener 
problemas.

ESTRUCTURA Y 
PROCESO DE GRUPO.

Persona que representa y 
es responsable de un 

grupo social, este suele 
tomar decisiones y tiene 
dominio sobre el grupo. 

LIDERAZGO.

EXPERIMENTOS EN LIDERAZGO.

Se da cuando un grupo tiene dominio sobre varios 
grupos y este el mayor representante.



Psicología social.  

(Antología de psicología social, universidad del sureste,2020) 


