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[ PASION POR EDUCAR |

Nombre del alumno: CARPIO
AGUILAR MAXIMILIANO

Nombre del trabajo: SUPERNOTA 4
UNIDAD

Materia: direccion y liderazgo

Grado: 7° cuatrimestre

Grupo: turismo

Comitdn de Dominguez Chiapas a 27 de noviembre de 2020
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Lo ideal para las organizaciones
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2 bicen y
una vision compartida, mdas que
sufetarse a una vision de lider,
LN TS e pate
de ella y contribuir asumiendo la
* ' ’ ' ’ responsabilidad de su trabajo,
tomar fa Iniclativa pava resalver
MLRE YT S A | A . “ . \ ‘ !' ’Cm(‘ a los
lideres cuando plensan que
estdn equivocados.
n tico = independ »
4
Segudcres alienados Seguidcres sjermpiares I b8 eon saguid
. Purchnt tuer o1 e e . Ackien s s stwwote al
L T T TR . e ALt g M
P e O e s s i . - - S + e e ey
s ke . ot nan o s o L s DR - S ST aS—
Sesas db cmstove Ay -t B -
. b ssgre apa 4 Euason T S ) b
. Mg i e spurmate ber . Cima o Lo b hasnd (18 ofven.
lapakim
Seguidares pragmaticos
$ B - X £ e
S 14_.. o 22 smd < V? it X
. Mo inman rrgre, weARe reemde v
R e
Seguidores pasiver Seguidoren conformistas Irtwraccion con imguidaces
NS ATISN 3 BANed St b M DS . Paschen mtnar o forew sopeonsiy pasivor
PRoare p O rte et sapervaacion . o canion & w acpran gl & . o g e o by
. o canten & W achpnn gl M —
eae ¢ e prorectar e cpartasdacn o Peepuemer eretaiees delidn
. o grovectar \o cpartamiacie . A L ad ]
il N (neniyonan 1 Gl o0 b omerda. cores del comanchese
e del comancierse . Pl o -
e
v =
P weritics y depend
[~ ]
La cultura y el liderazgo 54 Lderasyo tranucutuned
son dos conceptos
- T importantes para la
p‘w', Soctal. Durante ® La lormra de Sane decnotiem estd foettosenis Setermmatie
d ha iltima década F1 lSernago es wen de bas tesas ““"‘;:‘:"‘ pare PO LATIIERS |ITIPITICA y S 1A DSOS B8 118 NAOOn
p numerosos autores han [ <siles et prcip Sa avosres = L fider debe abrvaanse & 3¢ Draamienton Que RGN m PaE
, do la influencia Vidertripade”  shriph eriterions ¥ perjuionn ® £ et atgo whecton, o e Catacterhite A uae ke Sdet debii
que tienen los factores s#icadv wn varies o 6 Sares POLOE S TNECATE 1 SATIIRE WO TORRE MerOONI0D
culturales sobve los —
procesos psicoldgicos,
. intes y




