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Elementos de dirección 

 

 

La planificación  El manejo de recursos h. 

 

 

  El liderazgo  

La  organización:  

1. La dirección de una empresa 

tiene como actividad principal 

el coordinar los elementos 

humanos de una empresa. 

Es uno de los primeros y más 

importantes pasos, se determinan 

cuantos recursos son necesarios y 

de qué manera obtenerlos   

Se encarga de combinar los 

componentes de un negocio, 

de una a manera armoniosa  

Manejo cotidiano de los 

empleados, es necesario guiar el 

trabajo de los empleados, las 

metas de una empresa se logran 

en conjunto y con un buen líder. 

Los recursos humanos son el 

elemento más importante de 

cualquier negocio, se decide 

cuanta gente emplear y qué tipo 

de empleado se necesita. 



      El control 

 

 

     

 

La estrategia                                                                               

 

 

  

   

 

 

 

  

Mejor conocida como la clave del éxito de la 

empresa, una buena estrategia llevara a mejores 

resultados y aumentara la posibilidad de la 

supervivencia de la empresa. 

No importa que tan eficaz sea la 

dirección diaria, lo importante es saber 

resolver situaciones que se presenten y 

de forma inmediata tomar una decisión. 


