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| PASION POR EDUCAR

Nombre de la alumna: Yaquelin Vazquez Alvarez.
Nombre de la profesora: Myreille Eréndira Rodriguez Alonzo.
Materia: Organizacion y administracion de servicios.
Licenciatura: Trabajo social y gestion comunitaria.

MAPA CONCEPTUAL

Comitan de Dominguez, Chiapas. A 24 de septiembre del 2020.



ETAPAS DE LA ORGANIZACION

DIVISION DEL TRABAJO COORDINACION

Son Logra

La unificacidn y optimizacion de esfuerzos y recursos,
es decir, que las funciones se desarrollen e
interrelacionen con armonia.

funciones de una organizaciéon por orden de
rango, grado de importancia.

[ Jerarquizacion ]§,

La jerarquizacion es la disposicién de Ias}

permite a la empresa desempefiar con eficiencia

N
[ Departamentalizacion Se logra mediante una divisién organica que} ‘
—>

l o ci1g diversacg actividadec FORMAS
Secuencia Se utiliza por lo general en niveles intermedios u
[ 0 i v" Informal
perativos.
v" Formal Jerarquico
v' Estandarizacion

v’ Cultura corporativa
Tipos Funcional, por productos, geografica o por
territorios, clientes, por procesos o equipos y

l secuencia.

Descripcién de Se realiza, primordialmente, a través de as}

funciones técnicas de analisis de puestos y de la carta de
distribucién del trabajo o cuadro de
distribucién de actividades.




