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CAPITULO | DISPOSICIONES

GENERALES

TITULO Il MODALIDADES DE LA
VIOLENCIA CAPITULO | DE LA
VIOLENCIA EN EL AMBITO

FAMILIAR

CAPITULO Il
DE LA VIOLENCIA
_ LABORALY DOCENTE

Articulo 1 J Lz presente ley tiene por objeto establecer la coordinacion entre la Federacidn, l=s entidades
‘ federativas, 2| Distrito Federal y los municipios para prevenir, sancionar y emadicar Iz violencis
— contra las mujeres o

- asicome los principios ¥ modalidades pars garantizar su acceso 3 una vids libre de viclencia que favorezc:

su desarrollo y bisnestar conforme a los principics de igusldad y de no discriminacion

Articulo 2 Le Federacion, las entidades faderstivas, el Distrito Federal y los municipios, 2n 2l dmbita de sus respactivas competencias expediran las normas legales y tomaran las medidas presupuestales y administrativas correspondientes

. Todas las medidas que se deriven de |3 presente ley, garantizaran la prevencidn, la atencidn, |a sancidn y |a erradicacion de todos los tipos de violencia contra las mujeres durante su ciclo de vida y para promover su desarrallo integral y su plena participacion en
Articulo 3 | todas las esteras de 13 vida.

- 1. Laigusldad juridica entre |s mujer y &l hombre;

% Principios ractores para el sccesn de todss las mujeres 3 una vida libre de violencia 11l respete 3 |a dignidad humana de las mujeres;

ulo 4
1l La no discriminacién, y
~ V. L2 libertad de las mujeres

I Ley: La Ley General de Access de lss Mujerss = una Vida Libre de violendis;

. Il Programa: El Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar |a Violencia contra las Mujeres;
Articulo 5 Para los efectos de |a presente

ley 5= entenderd por 1 I sistema: El Sistema Nacional de Prevencidn, Atencién, sancidn v Erradicacin de Iz viglencia contra las Mujeres;

V. Vickencia contra las Mujeres: Cualquier sccién u omision, basada en su género, que les cause dafic o sufrimiento psicolégico, fisico, patrimonial, econémice, sexual o la muerte tante en &l smbito privade como en el piblico;

v Modalidades de violenciz: Las formas, manifestaciones o los dmbitos de ocurrencia en que se presants I3 violandia contra las mujeres

Articulo &6 ‘[ Tipes de viclencia contra las mujeres

La violenciz psicalogica, La viole:

2 fisica, La viclencis patrimanial, Vislencia econdmics, L violencia sexual, Cuzlesquiers otras formas andlogss que lesianen o sean susceptibles de dsfiar 2 dignidad, integrided o libertad de las mujeres

Articulo 7 <[ wiolencia familiar: Es el acto abusiva de poder u omisidn intencionzl dentro o fuera del domicilio familiar

" Proporcionar atencién, Brindar servicios reeducatives integrales, Evitar que |z stencién que reciban Is victima y 2| Agresor sea propercionada por I misma persona y en el mismo lugar, Evitar
Articulo 8 Los modelos de stencion, prevencion y sancién que establezcan Iz Federacion

procedimientos de mediacién o conciliacidn, por ser inviables en una relacion de sometimiento entre el Agresory |a Victima, Favorecer |a separacion y aleizmiento del Agresor con respecto a la Victima,
Favorecer Iz instalacién y &l mantenimiento de refugios para las victimas y sus hijss e hijos

icar el delito de viokencia famil

Tip ¢, Establecer Iz violencia familiar coma causal de divercio, de pérdida de Ia patria potestad y de restriccion
para =l régimen d visitas, Dispaner qus cuzndo |3 pérdida de |2 patriz potestad sea por causa da vielandia familiar y/o incumglimiento da

obligaciones alimentarias o de crianza, no podrd recuperarse I misma, Incluir como parte de la sentencia, ls condens al Agresor 3 participar en
senvicios reeducativos integrales, especializaos y gratuitos

Articulo 9 ~[ ‘Objeto de contribuir 3 |z erradicacién de la vielencia contrz las mujeres dentro dz la familia, los Poderes Legislativos, Federzl y Locales

Articulo 10 Violenciz Laboral y Docents: Se jerce por las personas que tienen un vinculo laboral, decente o andloge con la victima, independientemente de
la relacicn jerdrquica, consistente en un acto o una omision en abuso de poder
Articulo 11 Constituye violencia laboral: la negativa ilegal 2 contratar 2 [a Victima o 2 respetar su permanencia o condiciones gansrales de trabajo
Articulo 12 constituyen violencia docents: aquellas conductas que dafien |3 autoestima de las alumnzs con actos de discriminacidn por su sexa, 2dad, condicidn sodial,
iculo

académica, limitaciones /o caractaristicas fisicas, que les infligen masstras o masstros

Articulo 13

£l hostigamiento sexusl es el ejercicio del poder, en una relacién de subordinacidn real de la victima frente 3l agresor en los mbitos Isboral y/o escolar.

1. Establecer las politicas plblicas que garanticen &l derecho de las mujeres & una vida libre de violencia en sus relaciones laborales y/o de docendia
Las entidsdes federativas y &l Distrito Federal, en funcidn de sus atribucions:

5, tomaran en consideracion.

Articulo 14 1. Foralecer el marco penal y civil para asszurar |3 sancién 3 quienas hostigan y acosan

11l. Promover y difundir en 12 sociadad que &l hostigamiento sexual y 2 acoso sexuzl son delitos

_ IV, Disefiar programas que brinden servicios resducativos integrales para victimas y sgresoras

" Les

ndicar |z dignidad de las mujeres en todos los dmbitos de |2 vida

II. Establecer mecanismos que favorezcan su erradicacidn en escuelas y centros laborales privados o plblicos, mediante acuerdos y convenios con instituciones escolares, empresas y sindicatos

IIl. €rear procadimientos administrativos claros y precisos en las escuelas v los centros Iaborales, para sancionar estos ilicitos e inhibir su comisian.,

Articulo 15 pars efectos del hostigamiento o el acoso s=xual, los tres Grdenes de gobiemo deberan -

V. EN ningiin casa se haré piblico & nombre dz |2 victima para evitar s(gdn tipa de s0brevictimizacian, o que ses bolatinads o presionada para abandonar la escuels o trabajo

. Pars los efectos de |a fraccién anterior, debersn sumarse las quejas snterioras que sean sobre el mismo hostigador o scosador, guardando piblicaments el anonimata de |a o las quejosas
W1 Proparcionar stencian psicaldgica y legal, especializada y gratuita a quien sea victima de hostigamienta o acoso sexual

VII. Implementar sanciones administrativas pare los supsriores jerdrquicos del hostigador o scosedor cusndo s2an omisos &n recibir /o dar curso 2 una queja.



