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C A R A C T E R ÍS T I C A S

Son un todo y hay que visualizarlos

como sistemas y un sistema. Es un

conjunto de elementos interactuantes.

T I P O S

S I S T E M A  A B I E R T O

S I S T E M A  C E R R A D O

Tienen pocas entradas y salidas en

relación con el ambiente

-Proposito

-Globalismo o totalidad

-Objetivo

Saber interactuar con el ambiente para

salir adelante
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