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CONDICIONAMIENTO OPERANTE Estas conductas son emitidas 

por los organismos 

-No existen estímulos ambientales evocadores de esta conducta 

-La causa inicial está dentro del mismo organismo 

-Utiliza su estructura esquelética y muscular heredada, en relación 

con el medio que esta 

 

 

 

 

 

Es aquel en cuya presencia una determinada porción de conducta operante es 

altamente probable, debido a que anteriormente esa conducta fue reforzada 

Para poner a una operante bajo el control de un estímulo discriminativo, es necesario 

reforzar su ocurrencia en presencia del estímulo y no reforzarla en su ausencia 

Los efectos de la conducta pueden ser la aparición de una parte adicional 

del medio o bien la desaparición de una parte de ese medio, por lo tanto, 

encontramos reforzadores negativos y positivos  

Un reforzado se define en términos de sus efectos sobre la frecuencia posterior 

de la respuesta que inmediatamente lo precede. 

El control que ejerce un estímulo discriminativo sobre la operante 

se debe a que la respuesta ha sido reforzada en su presencia 


