
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Universidad del sureste 
Carrera 

Licenciatura en trabajo social y gestión comunitaria 

Materia 

Sociología General 

Mapa conceptual 

Nombre 

Lisseth Esmeralda Mendoza Moreno 

Docente 

ALEJANDRA TORRES 

Grado y grupo 

1 CUATRIMESTRE, LTS21EMC0120-A 

Temas 

1.3. Socialización y personalidad. 1.4. Grupos sociales. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

Socialización y personalidad. 

 

El proceso mediante el cual la 
persona  aprende e interioriza. 

   Es 

   Es 

Es el conjunto sistemático de 
valores creencias y rasgos que 
mantiene cualquier individuo. 

Características. 

1.-La socialización como capacidad 
para relacionarse,2.- La 
socialización como vías de 
adaptación a las instituciones, 3.-
La socialización es una inserción 
social. 

   Son 

Tipos 

   Las    Los 

   Son 

1.-Socialización 
Primaria, 2.-
Socialización 
Secundaria, 3.-
Socialización 
Terciaria. 

Algunos 

Aspectos 

   Serian 

1.- Adquisición de 
cultura 

2.- Integración de la 
cultura en la 
personalidad. 

3.- Adaptación al 
entorno social. 

Formación 

 Aspectos 
fundamentales 

  Su  

   La   Algunos 

   Seria 

     Puede 

      Son 

Formas de 
trasmisión cultural 

Personalidad 

Sintetizarse como el conjunto 
de características o patrones, 
sentimientos emociones y 
pensamientos ligados a un 
comportamiento. 

Herencia, medio físico, cultura, 
grupo social, experiencias únicas. 

*Aspectos 
heredados, 
*Aspectos 
adquiridos. 
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1.-La socialización como capacidad 
para relacionarse. 

    El 

Ser humano no se realiza en 
solitario, sino en medio de otros. 
individuos de su 

misma especie, 
2.-La socialización como vías de 
adaptación a las instituciones. 

    Su 

    No 

Es idéntica en todos los grupos, 
sino que se estructura en función 
de las exigencias sociales. 

función de las exigencias sociales. 

3.-La socialización es una inserción 
social. 

Conducta no sea desadaptativa de 
la conducta más frecuente en sus 
componentes o se respeten las 
normas de tolerancia y de 
convivencia. 

1.- la primera por la 

que el individuo 
atraviesa en la niñez 
por medio de ella se 
convierte en miembro 
de la sociedad. 

 

   Es 

2.- cualquier proceso 
posterior que induce al 
individuo ya socializado 
a nuevos sectores del 
mundo objetivo de su 
sociedad. 

     Es 

3.- con la vejez, se inicia 
con una crisis personal, 
ya que el mundo social 
del individuo pasa a 
restringirse y a volverse 
monótono. 

 Empieza 

            *Enculturación,* 
Aculturación, *Transculturación.  

  Son 

AGENTES. 

1.- La Familia 

2.-  La escuela: 

3.-  Los grupos 
sociales. 

4.- Los medios de 
comunicación. 

     Los 

Mecanismos 
fundamentales 

Aprendizaje: Este se 
lleva a cabo a través de 
4 mecanismos 
fundamentales:  

 La repetición,  La 
imitación,  La aplicación 
de castigos, La 
aplicación de 
recompensa,. Los 
ensayos y errores, 
Interiorización. 

*Temperamento: Forma primitiva 
de reaccionar del organismo ante 
la acción del medio. Dependen 
del sistema sanguíneo y del 
sistema nervioso y Pasiones 
.emociones:, Son manifestaciones 
extremadas de los sentimientos.   

  Son 

*Carácter: Forma específica 
impresa en la energía humana. 

Virtud: significa fuerza para el 
bien. Hace actuar el hombre 
.cuando debe y como debe. Se va 
adquiriendo a lo largo de la vida. 



v 

Grupos sociales 

    Es  

Un  grupo social es un número indeterminado de personas 
que se encuentran estructuradas e interactúan entre ellas 
desempeñando roles recíprocos para conseguir objetivos 

comunes y diversos. 

Características 
Tipos Ejemplos 

1.- Actitud, 2.- Estabilidad, 3.- 
Finalidad, 4.- Interacción, 5.- 

Interdependencia,6.- 
Motivación,7.- Organización,8.- 

Percepción. 

  Son  

1.- los miembros del grupo 
comparten los mismos 
valores. 2.-los grupos 
sociales tienen cierta 
perdurabilidad, aunque 

varía de un grupo a otro 

 

3.- un objetivo común, que 
consiguen mediante el 
desarrollo de actividades 
similares 4.- los miembros se 
interrelacionan según unas 
pautas establecidas, que 
sirven de ejemplo para 
nuevos miembros. 

5.- Los distintos componentes de 
cada grupo social dependen 

unos,6.- el individuo se movilizará a 
participar en las actividades 

grupales al ver que sus 
necesidades individuales son 

satisfechas por el grupo. 

de otros para alcanzar los objetivos 

7.-grupos se estructuran en roles y, 
de esa forma, cada uno cumple una 
función para conseguir los objetivos 

comunes. 

Tienen 

  Los 

8.- miembros perciben la existencia 
del grupo, tienen un sentimiento de 
pertenencia y se comportan como 

grupo de cara al exterior. 

1.- Grupos primarios, 
2..- Grupos 

secundarios, 3.- 
Conglomerados. 

 

  Son  

1.-denominan primarios ya que 
son fundamentales para la 
formación social de cada 
individuo. 

  Se 

2.- relaciones entre los miembros son 
formales y/o contractuales, existiendo 
mayor distancia entre los participantes por 
la dimensión del grupo. 

  Las 

3.-Grupos formados por la 
coexistencia temporal y/o 
espacial de sus miembros, 
tratándose de una relación 
perecedera. 

1.-primarios:. Familia, 
amigos 

2.-secundarios: trabajo, 
grupos deportivos, 

Universidad. 

3.- Conglomerados: 
manifestaciones, 

conciertos. 

 

  Son  


