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EL PENSAMIENTO DEL LIDERAZGO 

Tipos de liderazgo  

Natural   
Elección representativa   

Rol de perfección   

Transformacional    

Esquema motivacional    

Transformación e innovación    

Burocrático    Rigidez empresarial     

Gestión normativa    

De curva   
Dualidad      

Funcionalidad – motivación     

Empresarial    
Influencia objetiva     

Satisfacción de necesidades     

Autocrático   Dirección de acción 

empresarial      

Modelo sumiso organizacional      

Democrático   

(Hernandez, 2020) 

Participación comunitaria       

Búsqueda e intervención colectiva       

Laissez faire   Modelo actual liberal       

Administración organizacional subordinada        

Paternalista    Circuito de recompensa       

Acción organizacional de andamiaje         

Pensamiento sistémico   Técnicas de negociación    

Análisis perceptual contextual    

Conceptualización    

Intervención    

Análisis  

Comprensión  

Acción   

Entorno     

Creación    

Organización cambiante  

Características    

Lenguaje circular   

Herramientas visuales  

Observación holística   

Beneficios     

Comprensión    

Simulación     

Manejo     

Sistemas 

complejos     

Estructura      

Cuestionamiento de acción    

Empuje de ciclos y/o eslabones     

Configuración de arquetipo deseado      

Concepto   

Persuasión técnica dual     

Intercambio social      

Beneficio especifico       

Componentes metodológicos        

Preparación         

Definicion    Objetivos propios         

Dirección de venta          

Discusión          

Conversación factible     

Derechos e intereses          

Señales           Juicio de venta          

Indicación personal      

Propuestas            

Indica fase negociable   

Propuesta de 

negocio           

Intercambio             

Atención específica de 

propuesta condicionante    

Cierre y acuerdo              

Concesión               Resumen                
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