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(Hernandez, 2020)

EL PENSAMIENTO DEL LIDERAZGO

[
Tipos de liderazgo

Natural

Elelccién representativa

Rol de perfecciérll

| Transformacional
Esquema motivacional

I

Transformacion e innovacion

Burocréatico

Rigidez empresarial

|
Gestion normativa

I

Dualidad
li

Funcionalidad — motivacion

De curva

1

Empresarial Influencia objetiva

Satisfaccion de necesidades

Direccion de accion Autocréatico

empresarial
Modelo sumiso organizacional

Democratico | participacion comunitaria

I
BuUsqueda e intervencion colectiva

Modelo actual liberal — Laissez faire

Administracion organizacional subordinada

—— Circuito de recompensa

Paternalista

Pensamiento sistémico

— Conceptualizacién

Andlisis perceptual contextual

Intervencién
|

Anélisis

Comprensién

Accion

Creacion ]

Entorno

Organizacion cambiante

Técnicas de negociacion

— Concepto

Persuasioén técnica dual

Intercambio social

Beneficio especifico

Componentes metodoldgicos

Preparacion

Caractelrl'sticas

Lenguaje circular

Herramientas visuales

Observacion holistica

[ Beneficios ————

Comprensién

Simulacién

Manejo

Estructura

Sistemas
complejos

Cuestionamiento de accién

Empuije de ciclos y/o eslabones

Configuracion de arquetipo deseado

Accién organizacional de andamiaje

Objetivos propios

Definicion

Direccion de venta

Discusion

Derechos e intereses

Conversacion factible

Sefales

Juicio de venta

Indicacion personal

Propuestas

Propuesta de
negocio

Indica fase negociable

Intercambio

Atencién especifica de
propuesta condicionante

Cierre y acuerdo

Concesioén

Resumen
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