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Características  

El grupo funciona 
en ausencia de 

líder  

-Natural 
-Transformacional  
-Burocrático  
-Curva  
-Empresarial  

Técnica de negociación  

Autócrata  

Tipos de liderazgo  

-Seguro  
-Responsable  

Ventajas  

Si los miembros no 
poseen conocimiento no 
funcionan  

Estructura 

sistemática  
“cinco porqués” 

Después  

Pasivo y neutro  
No toma en cuenta a 
los demás  

Desventajas  

Buen manejo de 
grupo  

Características  

Laiszes faire  

Ventajas  
Desventajas  

Sociedad en la 
actualidad  

Pensamiento 

sistémico  

Procesos que se repiten 
una y otra vez debido a 

una causa y efecto  

El pensamiento 
sistemático interactúan 
todas las partes 

involucradas  

Ve la suma de las 

partes como un todo  

Definición  
Definición  

Finalmente  

Eslabones y ciclos  

Soportes para el 
pensamiento 

sistemático  
-Preparación 
-Discusión  
-Señales  
-propuesta  
-Intercambio  
-cierre  

-Negociación de precio  

Involucra  

Resolución de conflicto conveniente a 

las partes involucradas  

Pensamiento de liderazgo  

Primero  


