
 

 

 

UNIDAD I 

DIRECCIÓN Y LIDERAZGO 

NOMBRE DEL DOCENTE: 
-Javier Ivan Godines Hernández  

 NOMBRE DEL ALUMNO: 

-Gisela Coronel Sánchez  

GRUPO, CUATRIMESTRE y MODALIDAD: 

7º. Cuatrimestre “A “Psicología Escolarizado 
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GENERALIDADES DE 

DIRECCIÓN 

MODELO DE MADUREZ-

INMADUREZ DE ARGYRIS 

SISTEMAS DE DIRECCIÓN DE 

LIKET 

Teoria X 

Poca confianza en el 

trabajador y humanistas 

Fayol 

-División de trabajo 

-Autoridad y 

responsabilidad 

-Disciplina 

-Unidad de mando 

-Unidad de dirección 

-Jerarquía 

-Orden  
 

Teoria Y  

Ve a los trabajadores como personas 

con cualidades y cree que una labor 

enriquecida motiva al trabajador 

ENFOQUES DE 

DIRECCIÓN 

Creo el Lidermometro.  Conjunto 
de escalas para evaluar el 
desempeño de un líder y 
satisfacción de los miembros  

TEORIAS DE MC-GREGOR 

La dirección es aquel elemento 

donde se logra la realización de 

lo planeado 

Parker 

-Predominio 

-Compromiso 

-Conflicto constructivo 

 


