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La entrevista en la psicologia

A lo largo de este ensayo indagaremos mas a fondo acerca de la importancia que tiene la entrevista en
la psicologia y de como esta ayuda al psicologo a ejercer su trabajo de una manera mas veraz y efectiva

para la evaluacion y tratamientos ante problemas gue el paciente pueda enfrentar a lo largo de su vida.

Con el paso del tiempo mucha informacion ha estado al alcance de nuestras manos, es por ello que nos

permite conceptualizar...

¢ Qué es la entrevista?

Una entrevista es un didlogo entablado entre dos 0 méas personas: el entrevistador formula preguntas y
el entrevistado las responde. Se trata de una técnica empleada para diversos motivos, investigacion,

medicina y seleccién de personal.

Como vimos en el concepto anterior esta es una herramienta sumamente eficaz para distintos trabajos
y/o ocupaciones, que sin duda nos ayudan a recaudar informacién de algin tema en especifico, es

importante entender la eficacia de estas en cada campo laboral en la que se aplica.

Ahora bien, enfocandonos en la psicologia, la entrevista ha sido una herramienta vital para cualquier
rama de esta, ya que es la técnica mas empleada para la evaluacion del paciente, en este caso, el

entrevistado.

Como caracteristicas fundamentales de la entrevista en la rama de psicologia, cumple con las siguientes

funciones:



e Podemos recaudar informacidn acerca de la vida conductual de los pacientes, asi mismo, definir
cuéles son los problemas de este.

e Ayuda a identificar los factores principales del ambiente en el que el paciente se desenvuelve en
la actualidad, asi mismo observar gesticulaciones, comportamientos y demas.

e Permite compartir informacion de paciente a terapeuta parea asi reforzar el establecimiento de

lazos interactivos positivos con el paciente acerca del bordaje de sus problemas.

“Cada ser humano posee sistematizada su personalidad en una serie de pautas o en un conjunto o
repertorio de posibilidades y son éstas las que esperamos que se pongan en juego o exterioricen en el

curso de la entrevista.” Bleger, J. (1964). La entrevista psicologica. Temas de psicologia (entrevista y

grupos).

Como apreciamos en la cita anterior, como entrevistadores en el campo de la psicologia, es de vital
importancia abordar al paciente de manera que este pueda desenvolverse de manera completa, como bien
nos menciona, cada personalidad es diferente, es por ello que la observacion es importante en esta parte de

la entrevista.

Abordar al paciente de una manera correcta, nos permitira una claridad exacta ante la evaluacion de
este y asi evitar cortinas de humo que puedan alargar o dificultar una buena evaluacion y tratamiento hacia

el paciente.

Enfocdndome en la actualidad y a manera de conclusion es vital para mi concientizar acerca de como
la entrevista ha sido una herramienta totalmente importante en el dia a dia, ya que permite que todo aquel
que necesite informacién acerca de un tema en especifico pueda obtener esta de una buena manera 'y a

conviccion propia, en el tiempo y forma que este lo necesite.
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