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TIPOS Y CLASIFICACIONES 

Conexionismo  

• Siglo XX 
• Aprendizaje y trasferencia 
• Aprovechamiento 

Aprendizaje por ensayo y error  
o Formación de asociaciones 
o Impulsos nerviosos 
o Manifestación de conductas 

Leyes  

Leyes del ejercicio 

Efecto 

Tipos  

Del uso  

 Recibe respuestas  
 Conexión  

Desuso   No hay respuesta  
 Conexión debilitada  

 Estado de satisfacción  
 Consecuencias  

APRENDIZAJE POR  OBSERVACIÓN 
  

 Identificar situaciones  
 Aprendizaje social  
 Patrones y nuevas conductas  
 Transmisión de modelos  

Procesos 

Atención  Atención de modelos 

Retención   Almacenamiento 
 Repaso y codificación  

Producción  
 Traducir ideas  

Motivación  Resultados recompensantes  

APRENDIZAJE POR IMITACÍON 
  

► Copiar  
► Imitar acciones, sonidos  Tipos 

Imitación verdadera  -Mecanismos psicológicos  

Imitación vocal 

Emulado -Reproducir resultados  

Igualación del estimulo  
-Comparación de sonidos  

-Retroalimentación  

TEORÍA CONDUCTISTA  
 

 Estados Unidos  
 Siglo XX 
 Watson, Pávlov 
 Skinner  

Procesos 
básicos  

Condicionamiento clásico  
› Estímulo y respuesta 

incondicionada  
› Repetición de estímulos  

Conceptos  

› Recuperación espontanea  
› Generalización  
› Discriminación  

Condicionamiento 
de orden superior  

↔ Explica fenómenos  

Condicionamiento 
por contigüidad  

< Asociaciones  
< Actos y movimientos  Planteamiento 

* Emparejamiento  
* Fuerza asociativa  
* No requiere recompensas  

Hábitos  
 Umbral  
 Fatiga y 

respuesta  

Condicionamiento 
operante  

◌ Análisis funcional  
◌ Fortalecimiento  
◌ Moldeamiento  
◌ Autorregulación  

Procesos 
básicos  

Reforzamiento  
ꚛ Fortalecer respuesta  
ꚛ Cambio conductual  

Contigencia Términos  
Reforzamiento 
positivo y 
negativo  

Reforzadores primarios y 
secundarios 

Extinción -Disminución de respuestas  

Principio de Premack 
Actividad valiosa 
Refuerza participación 

Castigo 

Programas de 
reforzamiento 

.Intermitente  

.Intervalo y fijo  

.Razón y razón variables 


