
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Materia: Dirección y liderazgo. 
• Cuatrimestre: 7mo 
• Alumno: Airy del Rosario 
Bautista Guillén. 

 
 
 



Democrático. 

Natural. 

Burocrático. 

Curva.  Transformacional. 

Autocrático. 

Es muy egoísta. 
Esquíen representa el 
rol sin necesidad del 

titulo. 

Se involucran 
emociones. 

Pone a las normas 
como principal.  Participativo. 

Transforma, innova y 
motiva. 

Carismático. 

Lateral. 
Empresarial. 

Paternalista. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

El pensamiento de 
liderazgo. 



Es mas elocuente y 
deriva de la 

responsabilidad de las 
personas. 

Refleja admiración 
ante los trabajadores. 

Es amable, empático  
recompensa. 

Influye y logra su 
máxima eficiencia. 

Laissez faire.  Situacional. 

Pasivo, el líder no se 
involucra en nada. 

Se adapta a la 
situación. 

Pensamiento sistémico 
y liderazgo. 

Es la actitud del ser humano 
que se basa en la percepción 

del mundo real. 
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Herramientas visuales. 

Enfatiza la 
observación. 

Características. 

Lenguaje circular. 
Conjunto de reglas. 

Técnicas de 
negociación. 

Proceso de resolución. 

Negociar‐vender. 

Señales. 

Preparación. 

Intercambio. 

Cierre y acuerdo. 

Negociación del precio. 

Discusión. 

Propuestas. 

 
 
 
 
 
 
 


