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[ PASION POR EDUCAR |

Nombre del alumno: Daniela calderén Sanchez.
Nombre del profesor: Javier Ivan Godinez Herndndez
Nombre del frabajo: Mapa conceptual.

Materia: Direccion y liderazgo.

Grado: séptimo cuatrimestre.

Grupo: “A”

Comitdn de Dominguez Chiapas a 1 de noviembre del 2020.



TIPOS DE LIDERAZGO.

Natural.

Caracteristica.
|

La personalidad
permite ejercer
un liderazgo
espontaneo o
natural.

Transformacional.

1
Considerado
|

El mas completo y
llamados
“auténticos lideres”.

|
Objetivo.
|

Burocratico.
[

Fs.
|

La manera
mas formal
de liderar.

Mejorar y fortalecer la relacidn
entre todo el grupo.

EL PENSAMIENTO DE LIDERAZGO.

/

|
Curva.
I
Objetivo.
|
El lider procura
gue el entorno
de trabajo sea
motivado y se
sienta feliz.

|
Autocratico.

PENSAMIENTO
SISTEMATICO.
I

Se basa.
|

En la percepcién del
mundo real en términos
de totalidades.
I
Como.

|
o Andlisis.
® Comprension.
®  Accidn.

|

Se caracteriza.
|

Que el todo puede ser
mas, menos o igual que la
suma de las partes.
I
Metodologia.
]

Empresarial. Democratico. Laissez faire.
| : I |
Consiste. 8e celntra. Consiste. Fs.
I . I I
Habilidad del tivel I|dert t.anto En que los Mas liberal,
lider para influir R 1 subordinados el lider tiene
en los demas cBpigs - tienen un papel
para objetivos de SESROqRpIES participacion en pasivo.
la empresa. des. deciciones
I [ | I
Paternalista. Carismaético. Lateral. Situacional.
I | I '
Se basa. Consiste. Se basa. Consiste.
| | | I
Enla El lider tiene la En la creencia de Buscar y ejercer

influencia que
tiene figuras
semejantes u
otro nivel.

capacidad de
generar
entusiasmo en
los trabajadores.

que cualquier
persona tiene la
capacidad de
poder dirigir sin
ser jefe.

diferentes tipos de

liderazgo
dependiendo la
situacion y
necesidades de
empleados.

La vision global.

Balance del corto
y largo plazo.

Beneficio.
Permite la comprension,
simulacién y manejo de
sistemas complejos.

TECNICAS DE NEGOCIACION.
I

Fs.
|

Un proceso de resolucion de un

conflicto entre dos o mas partes.
I

Fases.

— 1

—— La preparacion.
—— La discusion.
—— Las sefiales.
—— Las propuestas.
—— El intercambio.

— Elcierre y el acuerdo.

—— Negociacion del precio.

Empresa, negocio o
area de trabajo.

En.
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