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Siendo. La percepcion

del mundo.

Crear organizaciones
fijas.

La actitud
humana.

sistemético y
liderazgo.

Tipos de PensamientQ.

Pensamiento de liderazgo.

Unrol ala

Representando.

No es

Bésicamente.

liderazgo.

Liderazgo.

perfeccion.

Tanto que.

NEGIERE]
cuestiona.

Bajo un

Trabajando.

reconocido.

Siendo el mas Béasicamente.

Transformacional.

completo.

esquema.

Burocratico.

Mas estricta.

De la curva.

Motivacion.

Los demas.

Las decisiones

Empresarial.

tomadas.

Volviéndolos.

Caracteristicas.

Carisma,
entusiasmo,
disciplina etc.

Autocratico.

Siendo. ‘Bajoel Cumplen.
régimen de
normas.
La. Excelente para Siendo.
aumentar.
o Este.
Logra influir.
De. La Asume.
responsabilidad.
Fomenta.

Caracteristicas.

Seguro,
responsable,
etc.

Democratico.

La participacion.

Trabajo en equipo.

Fomenta.

Buscar soluciones.

Motivacion.

Mas liberal. Siendo.

Independientes.

Normas claras.

Laissez faire.

Caracteristicas.

Opiniones neutros.

Libertad en funciones.

Confianza en Generando.

Paternalista.

empleados.

No delega
responsabilidades.

Considera a los demas.

Caracteristicas.

Carismatico.

Situacional.

Entusiasmo a
trabajadores.

Genera.

Caracteristicas.

Crea
admiracion.

Vision a futuro.

Genera
confianza.

Sin ser jefes.

Diversos tipos
de lideres.

Procesos.

Ciclo reforzador.

Ciclo compensador.

Soluciones
contraproducentes.

Limites de crecimiento..

Desplazamiento de la
carga

Caracteristicas.

Enfatiza la
observacion.

Es un lenguaje

circular.

Contiene

mmmmm———  herramientas

visuales.

Metodologia.

Siendo.

Un idioma
universal.

Ayuda a la

Beneficios.

optimizacion.

Estructura sistematica.

Los 5 porqués.

Lenguaje de
pensamiento.

Demoras.

Arquetipo.

Pautas.

Técnicas.

SN \/isiOn global.

Estrategias.

Balance de
corto y largo
plazo.

Reconocimientos de
sistemas
interdependientes.

Reconocimientos de
elementos medibles.

Vision periférica.

El

Pensamiento

sistematico.

Tragedia del terreno
comun.

De negociacion.

Comprende.
Una variedad de

métodos.

Dinamica.

Negociacion del
precio.

Intercambio.

Propuestas.

Senfales.

Discusion.

Como.

Preparacion.

Cierre y acuerdo.

Actual
sociedad.

Un modo de
pensamiento.

Comprender
las partes.



