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Introducción. 

En este breve ensayo se comprende de 1ra acción sobre conceptos bases que se deben de conocer 

con relación de una planeación, al igual que factores indispensables donde pueden ayudar o 

perjudicar lo establecido que se quiere lograr, fases en donde la planeación se debe de seguir dado a 

que sin la presencia de alguna fase no se puede lograr bien los objetivos, además de como influye 

en las mismas áreas de salud sobre los objetivos demostrados que se piensa denotar hacia el punlico 

de la población en trabajo, al igual que definiciones históricas que se manejaron en buenos usos 

dado a la concordancia y sensatez que refleja la definición que se demostró. 

Desarrollo. 

Básicamente una planeación es importante a realizar dado a que este proceso ayuda a obtener y 

lograr los objetivos que se lograran en tiempo que se halla determinado ya sea a corto o largo plazo 

siempre y cuando se consideró en todo momento las situaciones que se les valla presentando al 

igual que otros factores que sucedan dentro o fuera del grupo, empresa, etc.  

Existen diversas maneras de planeación una de ellas es la planeación estratégica donde se estima 

que es la elaboración, desarrollo e inclusive organizaciones, donde su punto diferencial es sobre un 

presupuesto que se tiene disponible es decir que dependiendo con lo que cuenten es la manera con 

la que se lograra los objetivos propuestos, nos demuestra diversos aspectos sobre como la relación 

de la administración utilizada como herramienta dado a que al sacarle el mayor provecho posible 

por parte de los directores se logran los objetivos con mejor eficacia, si nos enfocamos en las áreas 

de salud la planeación estrategia es de la potable por usar dado a que en comunidades o lugares es 

conveniente la ayuda de programas o proyectos para salvaguardar y mejorar la calidad de vida los 

individuos. 

Al planificar sobre áreas de salud se realiza diversos medios, conjuntos y  procedimientos sobre las 

actividades que se realizaran, como una actividad seria sobre cursos o pláticas hacia la población 

donde el tema a tratar dependerá de los oponentes donde la decisión suele ser variable dado a que 

dependerá el problema principal en la que se  presenta la población a elegir. 

Para esto la planeación es importante para poder tener una adecuada estrategia donde fluye e 

inclusive se logra el objetivo de proporcionar información en un tiempo determinado a la que las 

personas comprendan o reciban la ayuda que deben de obtener bajo las circunstancias en las que se 

presenten, una manera adecuada es mediante el uso de herramientas o acciones didácticas, al igual 

que el uso de tecnología para una mayor eficacia. 



Para poder realizar una excelente planeación estratégica es mediante ciertos pasos como formular 

objetivos es decir tener bien claro lo que se piensa lograr, el análisis es otro paso donde por medio 

del análisis FODA ayuda a enfocarse aún más las fortalezas de las estrategias, las amenazas que se 

pueden presentar, algunas debilidades en las que se pueden tratar para poder mejorar y además de 

las oportunidades que generen ya sea más apoyo para poder lograr.    

La tecnología como se demostró con anterioridad son ciertos elementos prácticos donde ayudan a 

mejorar las acciones a realizar, siempre y cuando también se encuentre dentro de los recursos a usar 

es decir que mediante la recaudación de dinero que ayude a tener una mejor participación dependerá 

y demostrara la calidad. 

Las estrategias como se ha venido mencionando es importante para poder buscar las soluciones de 

las debilidades y las amenazas que se encuentran los objetivos que pueden ser intervenidos para 

evitar esas acciones conociendo así como una formulación de estrategias, planteando bien las 

actividades para evitar confunciones mediante ordenes cronológicos, aquellas personas o persona 

que realiza estas actividades tiene que ser responsable de estas actividades o tareas donde además 

tiene que verificar que todas las tareas se lleguen a cumplir. 

 el áreas en donde se realiza dado a que si es un lugar con poco espacio no se obtendría los 

movimientos requeridos o necesarios para poder explicar o demostrar el tema además de que la 

cantidad de personas llega a ser delimitante, otro aspecto considerable es acerca del tiempo ya que 

es fundamental poder controlar los temas que se muestra y no excederse con respecto al tema que se 

genera, los recursos a utilizar también debe de ser con una sola finalidad ya sea si es de uso físico o 

intangible donde solamente se puede observar. 

La manera de poder ejecutar las actividades se debe realizar con acciones antes previas es decir 

haber practicado antes de realizar las oponencias para evitar alguna confunción, una vez realizado 

esta acciones o al igual de cierta manera poder realizar conforme se valla realizado la evaluación 

donde se muestra y mide lo que se realiza contestando preguntas como en la manera que se hizo, o 

que se llegó hacer, una vez obtenido todos los resultados se enriquece y se retroalimenta las 

planificaciones dado a que si se encontró algo en lo que se pueda fallar se mejora y produce 

acciones mas benéficas hacia el objetivo. 

Se ha denotado que años anteriores diversos autores denotan y  muestran planeación estrategias 

previas como en el caso de Peter Drucker que en el año de 1954 nos refiere que las estrategias se 

deben de analizar de una manera presente donde si se muestra algo adverso se cambie 



inmediatamente y al igual de conocer y manejar específicamente los recursos de la empresa, sobre 

el autor de Alfred Chandler que en el año de 1962 nos muestra que los elementos que determina las 

metas básicas de la empresa a largo plazo como también a la adopción de acción y asignaciones de 

recursos donde se alcanzan las metas, otro autor donde nos muestra tanto definición o acción 

diferentes es el autor Henry Mintzberg nos muestra que toda acción debe de ser bajo un tiempo 

determinado y por ultimo durante los años 60 se expresaba el termino de planeación a largo plazo 

genero diversos tipos de planeaciones como general total, formal, corporativo o inclusive 

estratégico.  

Conclusión. 

Para concluir cabe resaltar que fue interesante sobre el aspecto de la manera en la que se trabaja una 

planeación ya que tiene ciertos pasos fundamentales para poder lograr con buena eficacia las metas 

propuestas donde se busca inclusive las acciones que puedan dificultar aún más el proceso de lograr 

los objetivos que se proponen.  


