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INTRODUCCION 

La función de este trabajo es conocer un poco mas de lo que es la cultura, de 

donde proviene. También en conocer que es la socialización y en que afecta, 

como se desarrolla y su impacto en la cualidad   

  



CULTURA 

 

Cultura 12 es un término que tiene muchos significados interrelacionados. Por ejemplo, en 

1952, Alfred Kroeber y Clyde Kluckhohn recopilaron una lista de 164 definiciones de 

cultura en Cultura: una reseña crítica de conceptos y definiciones; y han clasificado más 

de 250 distintas.3En el uso cotidiano, la palabra cultura se emplea para dos conceptos 

diferentes: 

Excelencia en el gusto por las bellas artes y las humanidades, también conocida como 

alta cultura. 

Los conjuntos de saberes, creencias y pautas de conducta de un grupo social, incluidos 

los medios materiales que usan sus miembros para comunicarse entre sí y resolver 

necesidades de todo tipo. 

Cuando el término surgió en Europa, entre los siglos XVIII y XIX, se refería a un proceso 

de cultivación o mejora, como en la agricultura u horticultura. En el siglo XIX, pasó primero 

a referirse al mejoramiento o refinamiento de lo individual, especialmente a través de la 

educación, y luego al logro de las aspiraciones o ideales nacionales. A mediados del siglo 

XIX, algunos científicos utilizaron el término «cultura» para referirse a la capacidad 

humana universal. Para el antipositivista y sociólogo alemán Georg Simmel, la cultura se 

refería a «la cultivación de los individuos a través de la injerencia de formas externas que 

han sido objetividades en el transcurso de la historia».4 

En el siglo XX, la «cultura» surgió como un concepto central de la antropología, 

abarcando todos los fenómenos humanos que no son el total resultado de la genética. 

Específicamente, el término «cultura» en la antropología americana tiene dos significados: 

la evolucionada capacidad humana de clasificar y representar las experiencias con 

símbolos y actuar de forma imaginativa y creativa; y las distintas maneras en que la gente 

vive en diferentes partes del mundo, clasificando y representando sus experiencias y 

actuando creativamente. Después de la Segunda Guerra Mundial, el término se volvió 

importante, aunque con diferentes significados, en otras disciplinas como estudios 

culturales, psicología organizacional, sociología de la cultura y estudios gerenciales. 

Algunos etólogos han hablado de «cultura» para referirse a costumbres, actividades o 

comportamientos transmitidos de una generación a otra en grupos de animales por 

imitación consciente de dichos comportamientos. Las creencias y prácticas de una cultura 

determinada pueden ser ejercidas como mecanismos de control que limitan la conducta 

social. La cultura se asocia con la libertad, ya que es el vehículo entre el conocimiento y 

nuevas formas de conciencia que permiten una desestabilización en la hegemonía. 

Además puede reconocerse como conjuntos o modos de vida y costumbres de una época 

o grupo social. El término cultura puede alcanzar extensión y usos diversos, como 

diversidad cultural, objeto del conocimiento empírico, y la diferencia cultural. 5 

 

Otros conceptos de cultura 

 

La palabra cultura se asocia con la acción de cultivar o practicar algo, también según la 

rae puede ser el resultado o efecto de prevalecer conocimientos humanos y conjuntos de 

modos de vida. 

La cultura ha sido vista dentro de los proyectos de modernidad. 

Una dimensión y expresión de la vida humana, se realiza mediante la utilización de 

símbolos y artefactos, en los que hay un campo de producción, circulación y consumo de 



signos y como una praxis que se articula en una teoría. 

En el diccionario se nombran diferentes tipos de culturas y entre ellas las dos más 

emblemáticas son la cultura popular y la cultura de masas. 

 

Cultura se refiere al conjunto de bienes materiales y espirituales de un grupo social 

transmitido de generación en generación a fin de orientar las prácticas individuales y 

colectivas. Incluye lengua, procesos, modos de vida, costumbres, tradiciones, hábitos, 

valores, patrones, herramientas y conocimiento. 

La función de la cultura es garantizar la supervivencia y facilitar la adaptación de los 

sujetos en el entorno. 

Cada cultura encarna una visión del mundo como respuesta a la realidad que vive el 

grupo social. No existe, por lo tanto, ningún grupo social carente de cultura o «inculto». Lo 

que sí existe son diferentes culturas y, dentro de estas, diferentes grupos culturales, aun 

con respecto a la cultura dominante. 

El término cultura también se emplea en sentidos restringidos, bien para referir los valores 

y hábitos que rigen a grupos específicos, o bien para referir ámbitos especializados de 

conocimiento o actividad. En ambos casos, la palabra cultura siempre va acompañada de 

un adjetivo calificativo. 

Por ejemplo: cultura política: «Nuestro país adolece de una cultura política mesiánica». 

cultura organizacional: «Nuestra cultura organizacional se basa en ayudar a las 

personas». 

cultura física: «La escuela debe brindar cultura física a los niños». 

 

Origen del término cultura 

 

El concepto de cultura ha variado a lo largo de la historia. En su origen etimológico, la 

palabra cultura proviene del latín cultus que significa «cultivo» o «cultivado». Este término 

es el participio pasado de la palabra colere que significa 'cultivar'. 

En la Edad Media, cultura designaba un terreno cultivado. En el renacimiento apareció la 

idea del hombre «cultivado», es decir, alguien instruido en literatura y bellas artes. 

A partir del siglo XVIII, se comenzó a usar sistemáticamente el término cultura para referir 

al conocimiento ilustrado. En el siglo XIX cultura abarcó también los buenos modales y 

costumbres. 

Con el desarrollo de las ciencias sociales en el siglo XX, el sentido de cultura se ha ido 

ampliando, hasta dar con el que le atribuimos en la actualidad. 

Toda cultura se conforma por un conjunto de elementos básicos. 

 

Elementos de la cultura cultura 

 

Elementos cognitivos: se refiere al saber acumulado dentro de una determinada cultura 

para la supervivencia frente a la naturaleza y la adaptación dentro del grupo social. 

Creencias: abarca el conjunto de ideas que el grupo cultural establece acerca de lo que 

es verdadero o falso. Se vincula con el sistema de valores. 

Valores: son los criterios que sirven como modelos evaluadores de la conducta, ya que 

orientan los que se consideran principios y actitudes aceptables o inaceptables para 

garantizar la continuidad del grupo. 

Normas: son códigos de acción específicos que regulan la relación entre los individuos 



con base en los valores compartidos. Incluye el sistema de sanciones. Existen dos tipos 

de normas: 

Normas prescriptivas: señalan los deberes y obligaciones. 

Normas proscripticas: señalan lo que no se debe hacer. 

Sistema de signos y símbolos: son todos los recursos comunicativos arbitrarios y 

convencionalizados que utiliza el grupo social para transmitir mensajes. Podemos 

mencionar el lenguaje, la escritura, los signos gráficos y los símbolos. 

Formas no normativas de conducta: son aquellos rasgos de comportamiento que 

diferencian a un grupo social de otro, incluso dentro de una cultura compartida. Es lo que 

se llama idiosincrasia. 

La cultura inmaterial o espiritual, corresponde a la cultura que se transmite por tradición 

oral. 

leyes, etc. 

 

  



SOCIALIZACION 

 

La socialización es el proceso mediante el cual el ser humano aprende, en el transcurso 

de su vida, los elementos socioculturales de su medio ambiente y los integra a la 

estructura de su personalidad bajo la influencia de experiencias, sucesos y de agentes 

sociales. 

La socialización es factible gracias a los agentes sociales, que se pueden identificar como 

la familia, la escuela y los medios de comunicación y a la existencia de normas para la 

socialización que son elementos que regulan nuestra forma de relacionarnos con el 

entorno, y que además sirven para nuestra ubicación en los diferentes grupos sociales. 

Además, son las instituciones e individuos representativos con capacidad para transmitir e 

imponer los elementos culturales apropiados. Los agentes sociales más representativos 

son la familia, porque posee un rol primordial ya que es el primer nivel social al que 

tenemos acceso y la escuela, ya que en la actualidad ha perdido su papel principal y la 

escuela es transmisora de conocimientos y de valores. También en la socialización una 

persona interioriza su cultura de una sociedad determinada. 

La socialización podría describirse desde dos puntos de vista: objetivamente, a partir del 

influjo que la sociedad ejerce en el individuo; en la que esta lo moldea y lo adapta a las 

condiciones de una sociedad determinada, y subjetivamente, a partir de la respuesta o 

reacción del individuo a la sociedad. Manifiesta además que la socialización es vista por 

los sociólogos como el proceso mediante el cual se inculca la cultura a los miembros de la 

sociedad, a través de él, la cultura se va transmitiendo de generación en generación, los 

individuos aprenden conocimientos específicos, desarrollan sus potencialidades y 

habilidades necesarias para la participación adecuada en la vida social y se adaptan a las 

formas de comportamiento organizado característico de su sociedad.1 

Por lo general, se distingue la socialización primaria de los procesos de socialización 

secundaria, en los que instituciones específicas proporcionan competencias específicas, 

más abstractas y definibles. 

 

Socialización primaria 

 

Es la socialización que se da en el seno familiar del individuo, hasta que llega a ciertos 

institutos educativos como puede ser el colegio, donde suceden las primeras relaciones 

con otras personas que no se encuadran en el entorno familiar . 

 

Socialización secundaria 

 

Es toda socialización ulterior, que introduce a un individuo ya socializado en nuevos 

sectores del mundo objetivo de una sociedad. Es la internalización de submundos 

institucionales o basados sobre instituciones. El aprendizaje se refiere a la adquisición de 

nuevos recursos al repertorio de respuestas del individuo y en este sentido su alcance es 

más amplio, ya que no todo aprendizaje supone un factor socializante. Para que esta 

resulte efectiva el punto de partida se inicia en la edad temprana con la asimilación de las 

estructuras cognitivas y las habilidades lingüísticas y comunicativas para, a través de las 

pautas de valores, reglas y significados reconocidos, aprender la realidad y capacitar al 

sujeto para alcanzar contenidos significativos más extensos y lograr un proceso de 

interacción en el pensamiento. 



 

Socialización terciaria 

 

La socialización terciaria es un proceso de reintegración social solamente aplicable a 

aquellos que han sufrido una desviación de la norma. También se denomina 

resocialización y se aplica sobre aquellas personas que han mostrado conductas 

delictivas e infracciones. Se trata de readaptar la conducta del desviado, es decir, el que 

ha transgredido la norma. Normalmente, ante tal transgresión, el individuo termina en la 

cárcel, con lo que este proceso de socialización terciaria suele darse dentro de la prisión. 

Se entiende entonces que los agentes inductores de la socialización terciaria sean las 

autoridades competentes y los profesionales. 

 

Socialización sexual 

 

La socialización sexual se inicia cuando el individuo nace y termina cuanto este muere. La 

socialización sexual es el proceso mediante el cual los conocimientos, actitudes y valores 

sobre la sexualidad se adquieren. Se trata de un proceso complejo y multidimensional, el 

cual ocurre gradualmente a lo largo de muchos años e implica la vinculación de mensajes 

provenientes de diversas fuentes de información. Los mensajes recibidos cubren un 

amplio rango de temas, los cuales van desde los aspectos biológicos de la reproducción 

hasta tópicos referidos a valores y actitudes sobre las citas, el sexo, el amor y las 

relaciones románticas. Los mensajes también tienen múltiples formas, pueden ser de 

manera directa y verbal al entablar una conversación sobre sexo con alguna persona, 

pero también la transmisión de información puede ser de forma indirecta y no verbal; en 

ocasiones, pueden llegar a ser mensajes sutiles, ambiguos o inconsistentes. Si bien los 

padres son una fuente de socialización sexual, también los amigos del mismo sexo, los 

maestros de escuelas y los medios de comunicación juegan un papel importante en este 

proceso.2 

 

Socialización sexual fraterna 

 

Existe evidencia empírica que apoya la hipótesis de que los hermanos juegan un papel 

secundario en la socialización sexual; sobre todo la influencia se da de hermanos 

mayores hacia los menores. Por ejemplo, los hermanos mayores varones con experiencia 

sexual presionan a los hermanos menores para tener actividad sexual.3 Así, esta 

experiencia previa de los mayores se relaciona con el debut sexual de los menores.4 

Incluso, los hermanos menores tienden a iniciar su vida sexual a edades más tempranas 

en comparación con la de sus hermanos mayores. 

 

Se denomina socialización o sociabilización al proceso a través del cual los seres 

humanos aprenden e interiorizan las normas y los valores de una determinada sociedad y 

cultura específica. Este aprendizaje les permite obtener las capacidades necesarias para 

desempeñarse con éxito en la interacción social. 

 

Socialización 

 

Partiendo de dicha acepción y significado de la palabra que nos ocupa es vital que 



determinemos que la socialización, no obstante, puede determinarse desde dos diferentes 

puntos de vista. Así, por un lado, podríamos referirnos a ella partiendo de la influencia que 

la sociedad ejerce sobre el propio individuo. Y por otro lado, podríamos hablar de 

socialización de una manera mucho más subjetiva. 

En este caso, al hablar de subjetividad lo que estamos es determinando que el concepto 

que estamos tratando también puede contemplarse desde el punto de vista de cómo el 

individuo en particular reacciona y actúa como respuesta a la propia sociedad. 

En otras palabras, la socialización implica hacerse conciente del entramado social que 

rodea a cada uno. Este aprendizaje se encuentra posibilitado por entidades institucionales 

y sujetos que gozan de representación social, quienes propagan los conocimientos 

culturales necesarios. Algunos de los agentes sociales más importantes son los centros 

educativos y la familia, aunque no son los únicos. 

En este sentido, se hace necesario subrayar que la familia lleva a cabo la socialización 

por medio de dos formas muy diferentes. Así, en primer lugar nos encontraríamos la que 

se da en llamar represiva o autoritaria que es la que se basa en la autoridad del adulto, 

los premios de tipo material, los castigos físicos o la comunicación de tipo unilateral. 

Un ejemplo de este tipo de socialización es el que lleva a cabo un progenitor que en 

ningún momento intenta dialogar con su hijo, sino que simplemente ordena y pretende 

que este cumpla sus órdenes. Sino lo hace pues puede llevar a cabo algún tipo de castigo 

en forma de guantazo mientras que si cumple lo que el padre establece obtendrá como 

compensación algún tipo de regalo. 

En segundo lugar nos encontraríamos, dentro del seno familiar, la socialización 

participatoria. Esta se caracteriza porque se basa en el diálogo entre progenitores e hijos, 

porque las recompensas que recibe el hijo no son materiales y porque los castigos no son 

físicos sino de tipo simbólico. 

Los especialistas suelen hablar dos tipos de socialización: la primaria y la secundaria . 

El austriaco Sigmund Freud, el padre del psicoanálisis, ha definido la socialización desde 

una perspectiva del conflicto, como el procedimiento que lleva a un sujeto a saber cómo 

debe controlar ciertos instintos naturales que resultan antisociales. 

El psicólogo suizo Jean Piaget, por su parte, se basa en el egocentrismo como uno de los 

aspectos más trascendentes de la condición humana, que se controla a través de los 

mecanismos de la socialización. 

Por último, podemos mencionar que Robert A. LeVine ha distinguido tres apartados 

fundamentales en el proceso de socialización: la culturización, la adquisición del control 

de los impulsos y el adiestramiento de rol. 

 

  



 


