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ETAPAS DE DIRECCIÓN 

Es la elección de un curso de acción entre 

varias alternativas y la responsabilidad 

más importante del administrador es la 

toma de decisiones. 

DESICIONES 

 

Integración 

 

Motivación 

 

Comunicación 

 

Supervisión 

 

Autoridad 

la facultad de que 

está investida una 

persona. 

      Organización. 

Ordenes.     Exigir. 

Consiste en vigilar y 

guiar a los 

subordinados. 

        Actividades. 

 

Niveles 

jerárquicos. 

El proceso a 

través del cual se 

transmite y recibe 

información. 

    Grupo social. 

- Información 

eficaces 

- Información más 

complicados. 

Proporcionan un 

ambiente que 

induzca a los 

miembros de la 

organización a 

contribuir. 

Ejecución del 

trabajo. 

Poner en marcha las 

decisiones previamente    

establecidas para 

ejecutar los planes. 

Recursos  

Materiales  

Humanos 



 

 

 

 

 

 

 BIBLIOGRAFIA  

 

ANTOLOGIA DE DIRECCIÓN Y LIDERAZGO 


