
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tema: CUADRO SINOPTICO  

  

 

 Nombre del docente: Luz María Castillo  

 Nombre del alumno: Osvaldo Morales Morales  

 CARRERA: Medicina Veterinaria y Zootecnia 

 CUATRIMESTRES: 7 Cuatrimestre  

 MATERIA: Dirección y Liderazgo  

 FECHA: 24 de Septiembre del 2020  

 Grupo: ”B” 

COMITÁN DE DOMINGUEZ CHIAPAS, A 

SEPTIEMBRE DEL 2020 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                  

LA 

PLANIFICACIÓN 

Cumplir todos los 

objetivos y hacer 

realidad diversos 

propósitos 

LA 

ORGANIZACIÓN 

Es necesaria para que 

todos los elementos 

trabajen en conjunto. 

 

-Es fundamental de realizar              

-Cuando tenemos una idea de 

producto tenemos que 

planificar 

 

EL MANEJO DE 

RECURSOS 

HUMANOS 

-Tener en orden las actividades y tareas 

-Que Se terminen las labores en tiempo 

–Evitamos los  conflictos  

Es necesario: 

 -entrenar 

 -calificar  

-desarrollar 

losrecursos 

 

Guiar las 

actividades de 

los trabajadores 

EL 

LIDERAZGO 

Determinar la 

adherencia de los 

procesos al plan 

original determinado 

de la empresa, 

ELEMENTOS 

DE 

DIRECCIÓN 

Elemento más 

importante de 

cualquier 

negocio. 

 

Tipos de Cabeza 

Decidir cuánta gente 

emplear, qué tipo de 

empleados buscar y 

cuánto pagarles.  

ESTRATEGIA 

 Asegurarse de que 

estén encaminados 

hacia el beneficio de la 

empresa. 

-Una persona se encarga de solucionar 

los problemas   

-Al surgir problemas tienen que arreglarse  

-Entre mejor se controle la situación más 

rápido se arregla 

EL CONTROL 

Es clave para el éxito 

de la empresa 

Mejores resultados a largo 

plazo y probabilidades de 

supervivencia de la empresa.  

 


