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[ PASION POR EDUCAR |
Nombre de alumno: Oscar Edenilson Herndndez
Sanchez

Nombre del profesor: Luz Maria Castillo
Nombre del frabajo: Cuadro Sinoptico
Materia: Direccion Y Liderazgo

Grado: 7mo Cuatrimestre
Grupo: “B” MVL.

Comitdn de Dominguez Chiapas a 15 de Octubre de 2020.




Generalidades de
liderazgo

Antecedentes de

liderazgo
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Teorias de
liderazgo

Liderazgo y ética
profesional

De afios atras, en el
proceso de dirigir
personas trae muchos
beneficios.

Desde muchos afos atras el
saber dirigir siempre ha
existido, mas sin embargo
COmo personas nunca
estaremos de acuerdo con
una sola decision

Hay teorias que siempre
trataran de definir a estas
personas, pero todos sabemos
gue dentro de un grupo de
personas siempre habra una
gue salga al frente.

La persona que va al frente
debe de contar con ética
profesional, ya que sin esta
no podria dirigir un grupo de
personas.

La persona que nace
con esta capacidad
puede llevar al éxito a
quien dirige.

Las divisiones de opiniones
siempre estaran presentes, pero
aca es donde las personas con la
capacidad para dirigir se hacen
presentes.

Gracias a estas personas la
empresa o quien esté
buscando los beneficios tendra
buenos resultados ya que esta
persona siempre buscara el
éxito para los demas.

Esta persona debe de contar
con ética profesional, que
sea eficaz para dirigir un
grupo de personay una
empresa entera.






