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Comunicacion }

informacion en un
grupo social

Sistemas de
informacion

En una empresa
comprende
multiples
interaccionares
eficaces }

Aplicar la
decision

Poner en
practica la
decision
elegida

Proceso a través
del cual se
transmite y recibe

Integracion

El
administrador
eligey se
apropia
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direccion
Motivacion Supervisién
Toma de
decisiones
Surge de diversos consiste en
Definir el impulsos, deseos, vigilar v ouiar a
problema.y necesidades, Iosgsubgrginados
analizar el anhelos y otras
problema fuerzas.
Aplica por lo
Evaluar las Motivar significa general a niveles
alternativas ‘mover, conducir, J?rcf’:qumcos
impulsar a la Inferores
accion”
Elegir entre Mediante él se
alternativas Técnicas dins imprime la _
Experiencia, motivacionales: marlmca necesaria
experimentacion dinero, puesto, a ES recursos
e investigacion participacion, etc. umanos




