
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MATERIA: DIRECCION Y LIDERAZGO  

 

DOCENTE:   

 

LICENCIATURA: MEDICINA VETERINARIA 

 

CUATRIMESTRE: 7° CUATRIMESTRE 

 

NOMBRE DEL ALUMNO: GUILLERMO JAFET 

CABALLERO HERNANDEZ  



 

LAS 

RELACIONES Y 

EL LIDERAZGO 

Algunos líderes 

que han dejado 

historia. 

 Liderazgo 

transcultural. 

Relaciones 

diádicas, 

seguidores y 

delegación   

 La teoría diádica o también conocido como 

liderazgo individualizado, es un enfoque del 

liderazgo que pretende explicar el por qué los 

líderes varían su comportamiento teniendo más 

influencia y efectos con distintos seguidores 

Implica un conocimiento de los otros y el manejo 

de la sensibilidad ante sus posturas. Por lo tanto, 

considera las diferentes culturas, sus aspectos 

principales y la forma en que éstas afectan a los 

individuos y a las organizaciones 

TERESA DE CALCUTA, MAHATMA GANDI, 

NELSON MANDELA, ALAN MULALLY, BARACK 

OBAMA, MARTIN LUTHER KING, MARK 

ZUCKERBERG, ADOLF HITLER, BENITO 

MUSSOLINI, JOSEPH STALIN, ROBERT 

MUGABE, KIM JOUG UN, PAUL BIYA, ISLAM 

KARIMOV. 


