
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEMA: 

 DOCENTE:   LUZ MARIA CASTILLO   

 NOMBRE DEL ALUMNO: ANDREA CASTRO HIDALGO  

 CARRERA: MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 

 CUARRIMESTRE:  7to  

 MATERIA: DIRECCION Y LIDERAZGO     

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ELEMENTOS 

DE 

DIRECCIÓN 

LA PLANIFICACIÓN 

EL MANEJO DE RECURSOS 

HUMANOS 

LA ORGANIZACIÓN 
Una estrategia comprende una serie de tácticas que son 
medidas más concretas para conseguir uno o varios objetivos. 
 

EL CONTROL 

EL LIDERAZGO 

La planeación es la acción de la elaboración de estrategias que permiten alcanzar una 

meta ya establecida, para que esto se puede llevar a cabo se requieren de varios 

elementos, primero se debe comprender y analizar una cosa o situación en específica, 

para luego pasar a la definir los objetivos que se quieren alcanzar 

Un director empresarial debe decidir cuánta gente emplear, qué tipo de 

empleados buscar y cuánto pagarles 

Control puede ser el dominio sobre algo o alguien, una forma de fiscalización, 

un mecanismo para regular algo manual o sistémicamente  

El liderazgo es el arte de motivar, comandar y conducir a personas. El 

liderazgo es la cualidad de una persona para estar en la situación de líder. 

ESTRATEGIA 

La estrategia empresarial se decide desde la dirección y es clave para el 

éxito de la empresa. Una buena estrategia llevará a mejores resultados a 

largo plazo y aumentará las probabilidades de supervivencia de la 

empresa. 

https://www.entrepreneur.com/article/262326

