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La planeacion es la accion de la elaboracion de estrategias que permiten alcanzar una
LA PLANIFICACION meta ya establecida, para que esto se puede llevar a cabo se requieren de varios
elementos, primero se debe comprender y analizar una cosa o situacion en especifica,
para luego pasar a la definir los objetivos que se quieren alcanzar

Una estrategia comprende una serie de tacticas que son

LA ORGANIZACION medidas méas concretas para conseguir uno o varios objetivos.

Un director empresarial debe decidir cuanta gente emplear, qué tipo de
empleados buscar y cuanto pagarles

EL MANEJO DE RECURSOS
HUMANOS

ELEMENTOS

DE El liderazgo es el arte de motivar, comandar y conducir a personas. El
DIRECCION “ EL LIDERAZGO \ liderazgo es la cualidad de una persona para estar en la situacién de lider.

Control puede ser el dominio sobre algo o alguien, una forma de fiscalizacién,

‘ EL CONTROL \ un mecanismo para regular algo manual o sistémicamente

La estrategia empresarial se decide desde la direccion y es clave para el
éxito de la empresa. Una buena estrategia llevard a mejores resultados a
largo plazo y aumentard las probabilidades de supervivencia de la
empresa.

ESTRATEGIA “
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