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Direccién y Liderazgo

Séptimo cuatrimestre grupo A

Septiembre - Diciembre

Lic. Luz Maria Castillo

Alumno: José Eduardo Roblero Tovar

Actividad: Super nota

Comitan, Chiapas.




Jipas de liderazge

Liderazgo natural

Lider que no es reconocido como tal
con un titulo pero que representa ese

“rol” a la perfeccion
LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL

@ ) Liderazgo méas completo y es que los lideres que actuan
bajo este esquema son los llamados “auténticos lideres”,
@ ya que trabajan desde su auténtico poder de motivacion

i e inspiracion hacia el grupo
LIDERAZGO BUROCRATICO

Su base, la de este lider, es cumplir a rajatabla las
normas de la empresa por encima de lo que es mas
conveniente para el grupo o lo que cada uno necesita
para poder llegar a los objetivos marcados.

LIDERAZGO “DE LA CURVA”

se basa en la “curva de la felicidad”. Si todo funciona bien, si el
equipo se siente motivado, si la productividad es muy elevada y todo
el entorno es satisfactorio es lo mas parecido a la felicidad que
podemos encontrar en el trabajo, y la felicidad siempre se relaciona
con una curva. De ahi, el nombre del liderazgo de la curva.
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El pensamiento sistémico se caracteriza en decir que el todo puede
ser mas, menos o igual que la suma de las partes, es una filosofia
basada en los sistemas modernos buscando llegar a objetivos
tacticos y no puntuales.



