"Pasién
educar*




ESTILOS DE LIDERAZGO

“Haz
lo que te digo” “Ven conmigo”

Coercitivo: Exige
cumplimiento
inmediato de las

tareas

Orientativo:
Moviliza a las
personas hacia
un objetivo claro

“2Qué piensas
ta"?

“Intenta esto”

Formativo:
Desarrolla a las
personas para el

Ejemplar: Espera
excelenciay
autonomia en el
desempeiio

@
Afiliativo: Crea Democratico:
armonia y construye Crea acuerdos
lazos emocionales mediante la
entre las personas participacion
9,

Fuente:




