
Cuadro sinóptico 

• Materia: Dirección y liderazgo  

• Licenciatura: medicina veterinaria y 

zootecnia

• Cuatrimestre: 7

• Nombre del alumno: José Fidel Meza Rodas 

• Fecha de entrega: 24 de septiembre del 2020



Elementos de 
dirección  

Manejo de 
recursos 
humanos  

Liderazgo   

Entrenar, calificar y 
desarrollar los 
recursos humanos 
de forma continua

Solo se pueden 
lograr en conjunto y 
con un buen líder.

Dirección de la
compañía, determinar
los recursos y como se
obtienen.

Gente que trabaja en
las instalaciones, la
maquinaria que se usa
para hacer los trabajos.

A través del control se 
puede determinar la 
adherencia de los 
procesos.

se decide desde la 
dirección y es clave 
para el éxito de la 
empresa.

Primer paso para todo 
es la planificación.

Encaminada a 
combinar los 
componentes de un 
negocio

Planificación

Organización  

Control 

Estrategia    

Es el elemento más 
importante de 
cualquier negocio. 
Pasos :

Manejo cotidiano 
de los empleados

medidas que se toman 
cuando algún 
componente del 
sistema sale fuera de 
esas normas.

llevará a mejores 
resultados a largo 
plazo y aumentará las 
probabilidades de 
supervivencia de la 
empresa.


