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[ PASION POR EDUCAR |

Nombre del alumno: Nohemi Rebeca Pérez
Sdnchez

Nombre del profesor: Nayeli Morales Gomez
Nombre del frabajo: SUper Nota
Materia: Direccion y Liderazgo

Grado: 7mo cuatrimesire de enfermeria

Grupo. °B

Comitdn de Dominguez Chiapas a 09 de octubre de 2020.



TIPS/ DE NDERAZGO

LIDERAZGO NATURAL

No es reconocido como tal pero
puede presentar ese rol a la
perfeccion, apreciado por el
grupo y mas que aceptado.
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CARACTERISTICAS:

Buena capacidad de
comunicacion
Motivacién del equipo
Carisma

Entusiasmo

Capacidad de resolucién
Organizacion

Vision de futuro
Creatividad

Disciplina

Honestidad

Buena imagen
Capacidad de tomar
decisiones




\\\\\\

~>

CARACTERISTICAS

© Seguro

© Responsable

© Capacidad de liderazgo

© Capacidad d expresion en
forma directa

© Experiencia dentro de la
empresa

© Conocimiento alto de su
sector

© Capacidad de respuesta a
necesidades







-~

PENS’;AMI'E)NTO
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percepcidn
del mundo
real

se basa en (\r'— n

el TODO
enfatiza a la
observacion,
leguaje circular,
reglas precisas
percepciones en
nuestro
pensamiento



PREPARACION || DISCUSION

* Definir que * Conflicto de PROPUESTAS [l o AMIBIO CIERRE Y NEGOCIACION
se pretende derechos e _aquello sobre ACUERDO DEL PRECIO
conseguir y intereses. lo que se - fase mas el cliente
como e Conversacion negocia intensa de la - llegar a un compara el
conseguirlo. intercambio 3 negociacién y acuerdo P

bieti : E -ofertao | exige una gran | VEIORCE!
* objetivos o e g g - puede ser producto con

atencion por
ambas partes

presentacion por concesion

O con resumen

el precio que
se le pide

diferente de la
posicion inicial




