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Elementos de dirección  

Califica  

Elemento importante  

Cambiar estilo, 

dependiendo 

circunstancias  

Fuera de 

normas  

Posibilidades 

realistas 

Estrategia  Control  Liderazgo  Manejo de recursos 

humanos  

Organización  Planificación  

que tiene  

El negocio 

Éxito rentable  

de resultar  

Tipo de 

empleados  

Cuanta gente 

emplear  

Director empresarial  

Cualquier negocio 

Manera armoniosa 

Componentes 

de un negocio 

Conjunto  

Elementos 

trabajen  

para que  

en  

cambia  

de 

de 

decide  

Desarrolla los 

recursos humanos  

Cuanto 

pagarles  

Entrena  

Después  

Con un 

buen líder  
En conjunto  

Empresas  

Metas  

las 

de 

Se logran  

Trato bien a los 

empleados  

Estilo de 

liderazgo  

Toma 

medidas  

Adherencia de 

los procesos  

Determina  

Componentes del 

sistema 

Cuando  

sale 

Clave para 

el éxito  

Decide desde 

la dirección  

se 

es 
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