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1.4: Elementos de dirección  Planificación  

Este  

Es el  pasó 

más importante 

Donde es necesario 

Saber la 

dirección de la 

compañía  

         Determinar  

Cuantos 

recursos son 

necesarios y 

como obtenerlos  

Organización 

Esta 

Encaminada a 

combinar los 

componentes 

de un negocio  

               De: 

Una manera 

armoniosa  

               La: 

Organización 

es necesaria 

para que todos 

estos 

elementos 

trabajen en 

conjunto  

El manejo de 

recursos 

humanos 

Son: 

El elemento 

más importante 

de cualquier 

negocio  

Un director 

empresarial 

Debe decidir 

cuanta gente 

emplear, que 

tipo de 

empleado 

busca y cuanto 

pagarles  

Después de 

la elección 

Es necesario 

entrenar, 

calificar y 

desarrollar los 

recursos 

humanos de 

forma continua  

   Liderazgo 

La dirección  

empresarial 

Implica el 

manejo 

cotidiano de los 

empleados 

       Es necesario  

Guiar las 

actividades de 

los 

trabajadores  

                Y:  

Asegurarse de 

que estén 

encaminados 

hacia el 

beneficio de la 

empresa  

La metas de 

la empresa 

Solo se pueden 

lograr en 

conjunto y con 

un buen líder  

Estrategia  

     Control 

A través del 

control: 

Se pueden 

determinar la 

adherencia de 

los procesos  

           Al plan   

Original 

determinado de 

la empresa  

                Y:  

Las medidas 

que se toman 

cuando algún 

componente 

del sistema 

sale fuera de 

esas normas  

 Se: 

Decide desde 

la dirección y 

es clave para el 

éxito de la 

empresa 

Una buena 

estrategia 

Llevará a 

mejores 

resultados a 

largo plazo  

                Y:  

Aumentará las 

probabilidades 

de 

supervivencia 

de la empresa  
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