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El liderazgo y 

sus 

antecedentes   

Generalidades  
El liderazgo es un proceso de 

influencia ( por medio de la 

motivación)  

Estilo de 

liderazgo  

Se traduce en calidad de 

vida en el trabajo del 

personal  

Chiavenato dice 

que  

 El liderazgo constituye la 

influencia interpersonal 

ejercida en una situación  

Lewin, lippit y 

White  

Los autores 

crearon una 

situación 

experimental que 

consta de 3 partes  

Teorías del 

liderazgo  

Existen varios tipos de 

teorías pero las mas se 

ocupan o se analizan 

mas son  

Ética  

Antes de tomar cualquier acción se 

debe de planificar el curso de las 

acciones con la mayor precisión 

posible. 

- Teoría de los rasgos  

- Teorías del comportamiento  

- Teoría contingente  

 

- Autocrático  

 

- Democrático  

 

- Laissez faire  

Es la rama de la filosofía 

cuyo objeto de estudio es 

la moral  

La ética se establece en el liderazgo como un 

conjunto de habilidades que hacen que una 

persona sea apta para ejercer tareas como 

líder  


