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Las Redes
sociales de
apoyo.

-

Lared o el

grupo
primario

es informal, se basa en las relaciones
personales, familiares y comunitarias no
estructuradas como programas de apoyo.

~ se considera una de las formas mas comunes de
apoyo a las personas adultas mayores, se centra

Lafamilia < en el afecto y estimula la socializacién al satisfacer

Las redes
de
amistades
y vecinos

tipos de
apoyoo <
transacciones

las necesidades basicas de comunicacion e
L intimidad.

son un apoyo valioso para las
personas adultas mayores; se

< construyen por afinidad, intereses

comunes y actividades compartidas.

( (dinero en efectivo, como aporte
apoyos constante o no, remesas, regalos,
materiales | otros) no monetarios (comida, ropa,
pago de servicios).

apoyos transporte, ayuda en labores del

instrumentales ) hogar, cuidado y
acompafnamiento

carifio, confianza, empatia,
sentimientos asociados a la familia y
la preocupacién por el otro.

apoyos
emocionales

intercambio de experiencias,
transmisién de informacion
(significado) consejos.

apoyos
coghnitivos:




- Estudio de los
grupos de
autoayuda.

<

r

Grupos de son espacios donde distintas personas
Ayuda comparten experiencias de vida relacionadas
Mutua con un problema o dificultad en concreto.

~ apoyo accesible a un individuo

- Funciones
de los
grupos de ¢
ayuda
mutua.

cuatro
aspectos <
fundamentales

\ -

1. La mutualidad y reciprocidad.

2. La experiencia comun de los miembros como criterio especifico de
pertenencia al grupo. 119

3. El compromiso individual de cambio y de estar dispuesto a implicarse
como igual en el grupo.

4. La autogestién o autogobierno del grupo ya que tanto el programa
como la filosofia del grupo son decididos por los propios miembros,

5. El control social que ejerce el grupo sobre sus miembros como
mecanismo que facilita el cambio actitudinal y conductual a través del

. compromiso individual con las normas definidas por ellos.

La Tanto en unos grupos como en otros la
asistencia asistencia regular al grupo es
al o considerada un factor crucial para el
grup cambio terapéutico.
La son escogidos cuidadosamente
) fras una evaluacién minuciosa de
homogeneidad
de los forma que se mantenga un
membros gl | ESUBI0 e gaaice
grupo. grupo.
La se pone el acento en las relaciones
dinami e interacciones entre los miembros
indmica
grupal del grupo, representando de alguna
forma un microcosmos social
4.la los miembros deben definir los propdsitos del grupo
finalidad ) y los aspectos que van a ser objeto de atencién, de
del forma que se dote de significado al grupo y a las

grupo. relaciones que produzca



-

CONCEPTO
DE

Las
nociones de
igualdad y
desigualdad

-

Desigualdades
sociales y
salud.

-

La
desigualdad <
social

Problemas
Sociales:

es la situacién social y econdémica desigual
entre ciudadanos de un estado o entre

DESIGUALDAD/| distintos paises

.

se refieren a la manera
en que se distribuye un
bien entre una
poblacion.

-

-
es la condicion por la cual las

personas tienen un acceso desigual
a los recursos de todo tipo, a los
servicios y a las posiciones gue
valora la sociedad.

]

Desigualdad,
pobrezay
exclusidn social

Y.

(https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/files/asignatura/7c49061ba

08917béd7a24283cd2604fd.pdf)



