un intercambio de ideas u opiniones.
mediante una conversacién que se da entre dos o més personas.
Todas las en una entrevista dialogan
sobre unacuestion determinada.

entrevistador

entrevita o estructrada y bre entrevitas perodsticas

entrevista estructurada

funcion funcion ed  subdiviciones tipos o diviciones  &s. e:

UL e D ol
para dar credibilidad a un ciert
reporioie & analise. Muchas veces son

se caracteriza por estar planteada de una manera
estandarizada; en ella se hacen preguntas que
previamente fueron pensadas y que se dirigen a
un entrevistado en particular que responde
concretamente lo que se le esta preguntando.

Cumple la funcién de dirigir la entrevista
ntea el tema a

Y
¥ plan tratar Es aquel que se expone de manera abierta ya que, por mas de que exista un objetivo
e Vauntana o nterroostorio e e nvestigacin aue rioe s preguntas, no
ST enirevistador < expera ue Ias respuestas posean dcrta
profundidad o un contenido ordenado

en profundidad

(Entrevistas interpretativas. ) - ((Entrevistas informativas. ) ((entrevistas clinicas ) ((Entrevistas de opinién. k

sirven como introduccin a un tema o como

material para una investigacién o un analisis
eterminado.

desventajas  ventjas /es es s es, ventajas  desventajas

Tipo de entrevista en el que el entrevistador tiene Esta técnica posee limitaciones a la hora de profundizar

Se requiere una gran técnica e informacion en

el tema a tratar para poder tener Permite la repregunta si el entrevistado conocimientos sobre el tema de discusién e el es] e e o e e Qo eriesaleniaue sebee B e A el oy, e e el lee eVt el e rral
e sus preguntas son tanto informativas v it . ! e ]
argumentos y opiniones que permitan hizo mencién de algin tema de interés. ¥ sus pregt conseguir informacién que desconoce ﬂe los problemas o patologias que sufre el paciente. bt lo que favorece el anlisis comparativo. un cuestionario predeterminado, lo que no permite que.

profundizar y dialogar.

s més costosa de realizar por el tiempt
empleado por parte del entrevistadoy

como interpretativas. el didlogo fluya naturaimente.

se logra un clima ameno que habilita El entrevistador no requiere mucha
la profundizacién sobre

|08 temas da Interds,

experiencia en la técnica, ya que sigue el
cronograma de preguntas.
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