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Negociacion
colectiva

Contrato
colectivo de —
trabajo

Modificacior

colectiva de

condiciones ¢
trabajo

Contratc  _J
ley

Celebrado entre uno o
varios sindicatos
Establece las condiciones
gue se deben presentar en
el trabajo

Materializa la justicia
social

SUJETOS

¢ Representa de manera
directa o indirecta la
posibilidad que pueda una
alteracion al texto

o Es un proceso extraordinari
gue se presenta de pronto

Convenio celebrado entre
uno o varios patrones.
Establece condiciones segun
la causa cuales debe
presentar al trabajo

También pueden celebrar
industrias de jurisdiccion
federal y local.

procedimiento

Suspension y
terminaridn

|

Los sindicatos
Las personas
morales
Personas fisicas

CONTENIDO

—

e Suspensién

)
\

e Terminaci [
]

Debe representar las
dos terceras partes
de los trabajadores
sindicalizados.

La solicitud se
presentard al
CFCRL.

e Elemento
fundamental del

nucleo

Elemento de
— envoltura

e Por mutuo
consentimiento

e Terminacién de la
obra

e Por cierre de la
empresa

TERMINACION

Falta de materia

prima

La incosteabilidad
Falta de fondos
Falta de adm.

Mutuo consen.
Terminacion de

obra

Cierre de empresa

Debe
contener

e Esun medio para
defensa de los
trabajadores

e Mejora las
condiciones del nive
de vida

e Comisiones
integradas por
representantes de Ic
trabajadores y
patrones.

Negociacion
colectiva

Nombres, domicilios de los
sindicatos de trabajadores y
patrones

Entidad federativa

Vigencia

Condiciones

reglas



