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                                                                                          El objetivo     aporta un bien común 

                                      Generalidades         es de            al grupo o empresa.  

                                                  de liderazgo              considerar   

                                                                                           aportes y       se toma como  

                                                                                           trabajo          actividad clave de 

                                                                                           efectivo         un buen resultado.  

 

                                                                                          Ha surgido desde hace mucho  

                                                 Antecedentes          tiempo, pero aun esta en                                                    
                                                   de liderazgo         constante desarrollo lo cual lo 

                                                                                      hace sumamente interesante.  
 

                                                                                                           

                                                                                                                    es apreciable pero  

                                                    Teorías de          estudio        difícil de definir.      
                                       liderazgo          social                
                                                                                                              debe contar con      
                                                                                                                    varias características 
                                                                                                                    y ser muy eficiente.  

 
 

El liderazgo                                            

y sus                                                                                    habilidades     

antecedentes                                                 su principal       
                                     liderazgo y             objetivo es         trabajo en equipo           
                                                 ética profesional      el estudio de              

                                                                                  la moral               responsabilidad                  

                                                                                                                      
 

                                                                          
                                                                                     campo profesional 
                                                                                                      conforme a la ética 
                                                                                                      y moral desarrollo 
 

                                                                                                     análisis estructural, 
                                                                                                      contemporáneo,            

                                                                            objetico        ideológico y ético.                                    
                                                                   principal   

                              relación estructural       es el          elementos que vinculan                        
                                                                                 progreso      progresivo-trabajo              
 
 
                                                                                                      interfiere en una 
                                                                                                      actividad social 
                                                                                                      cooperativa.                   

 

 


