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LA CREATIVIDAD EN LA ARQUITECTURA

La creatividad en la arquitectura es la funcidn cuando éstos se encuentran frente algin dilema y tiene que
buscarse una solucién practica, alguna vez rapida y otra conomica. Deben poder analizar, imaginar y crear en su
mente varias ideas para asi tomar la mejor decision.

PROCESO CREATIVO

El proceso creativo se fundamenta en una concepcidn de tapa secuenciales.
1- Primero, se despierta y dirige la atencion hacia un problema.

2- Segundo, se percibe el problema y se le da estructura

3- Finalmente,se generan ideas a través del pensamiento divergente y
convergente

EFECTIVIDAD DEL MODELO CLASICO EN LA

El proceso creativo se refiere a las fases que se deben seguir para la
aplicacidn de algo y la generacion de las ideas en torno a un reto o
un problema a resolver.

Determinacion del caracter creativo del proceso.

Su caracter tiene que ver con el resultado del proceso (producto) y y con el
proceso en si mismo.

*El proceso creativo debe desarrollar productos, ideas o soluciones a
problemas, innovaciones Utiles y propias para que sean significativas y
valiosas e incluso sorprendentes.

*Se caracteriza por la presencia de tapas no lineales e iterativas orientada a
la "generacién ,seleccién,evaluacion,elaboraciéon o transformacion de ideas"

ETAPAS FUNDAMENTALES DEL PROCESO CREATIVO

El modelo clasico contiene cuatro etapas del proceso creativo.

* Preparacion: Identificar y definir el problema.
» Se presenta: Cuando se abandona temporalmente el trabajo en el problema.
* lluminacién: Momento cuando una idea llega repentinamente a resolver el problema.

* Verificacidon: Trabajo consiste devaluacién refinamiento y desarrollo de la idea.




Proceso creativo individual y grupal

1- Presentacién del problema o tarea que puede provenir de un estimulo interno o

externo.

2- Preparacion: Recoleccion activacion de informacidn relevante.

3- Generacién de la idea o propuesta: Busqueda en la memoria del individuo, revisidn

bibliogréfica, observacidn del ambiente etc. Para resolver el problema.

4- Validacién de respuestas o ideas: es aprobar posibles respuestas contra criterios de

conocimiento y evaluacién

5- Evaluacién del resultado: decisién de continuar o terminar el proceso.

MODELOS DE ETAPAS

designed by & freepik

Existe algunos modelos de proceso creativo organizados en etapas, cada uno en orden descendente desde el 6

hasta la etapa 2.

MODELO DE 6 ETAPAS: implica
la aplicacién practica de la
creatividad individual,
estructura a través de, IDEA O
VISION, DOCUMENTACION Y
REFLEXION, PRIMEROS
BOCETOS, PRUEBAS DE LAS
IDEAS, OBJETOS
PROVISIONALES Y POR ULTIMO
SERIES: en ésta Se puede
realizar algunas variaciones
sobre el final del proyecto.

MODELO DE 5 ETAPAS: ésta contiene, 1-La
preparacion: etapa de pensamiento conciente,
voluntario y regulado.2-Sefi avanza a la incubacion de
relajacién mental, este tapa contiene una serie de
eventos mentales que buscan solucion al problema. 3-
El individuo percibe solucién que llega de manera
inminente a su mente a pesar de no tener claro cual
vaya a ser. 4- En el que aparece una idea junto a los
eventos psicoldgicos que la compaia. 5- Finalmente el
proceso culmina, con un trabajo consciente y
voluntario durante la etapa de verificacidn, en la que
se evalua el nuevo estado de la situacion.

MODELO DE 3 ETAPAS: en esta etapa
representa la agrupacion de tapas mas
pequefias y facilitan la comprensién y
comunicacion de una propuesta, por su
disefio del mensaje, 1-disefio del
concepto. 2-significado desarrollo del

artefacto.

METODO DE 2 ETAPAS: finalmente
llega un punto en el que el proceso
creativo se reduce a 2,generalmente

sostienen las fases no son lineales sino kA

que surgen de una manera mas flexible }

Durante este proceso

METODO DE 4 ETAPAS:
se describe como un
proceso de un
fenémeno grupal
caracterizado por la
ambigiliedad la cual esta
conformada por, 1-la
recoleccidn de
recursos.2-definicién de
los limites del proyecto.
3- produccién creativa.
4- sintesis final.




PROCESO CREATIVO ORGANIZATIVO

El proceso creativo a nivel
organizativo representa el
desarrollo de iniciativas de
innovacion mas complejas y de
mayor proporcién respecto al
nivel individual y grupal.
%

Estd a permitir el desarrollo de
factores teorias y modelos
especificos que facilitan la

integracién de los resultados . / \ ‘
Cada uno de sus componentes Finalmente esos procesos

Se consideran tres factores dentro generan 2 elementos, el combinados hacen la creatividad
de la organizacion: comportamiento creativoy la organizativa qué es evidenciada a
situacion creativa, esto demuestra través de un producto creado

la habilidad que tiene un grupo o (ideas, procesos, procedimientos,
individuo ante una tarea creativa. servicios o productos)

caracteristicas organizativas / K / K

Contexto del proceso creativo

Caracteristicas individuales,

caracteristicas grupales y

e
Efectividad de la implementacion en un proceso creativo depende NEUROLOGICO: el como el cerebro

de sus caracteristicas en el contexto que se desarrolle. genera ideas o soluciones creativas,
-

/COGNITIVO/AFECTIVO/ENTRENAMIE
NTO: la generacion de
ideas,habilidades del pensamiento
qgue ayudan a la creatividad de
terminar tareas, programadas
disefados para desarrollar

habilidades cognitivas.

o
>

DIFERENCIAS
INDIVIDUALES/PERSONALIDAD:
variables relacionadas con rasgos de

personalidad, esto hace que algunas
personas sean mas creativas que otras

\

AMBIENTE SOCIAL Y CULTURAL: @ GRUPO/EQUIPO: equipos de dos o

generalmente creado por lideres, mas individuos,esto permite que las
impactan en la creatividad de los circunstancias en el trabajo realizado

individuos, grupos y organizaciones sean mucho més creativas que un
enteras, el estudio de la creatividad trabajo individual.

organizativa estd en este nivel. K
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