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MAESTRO: GERARDO GARDUÑO. 
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EL LIDERAZGO ES COMO LA INVERSIÓN INCREMENTA: 

Ser un líder es como invertir con buen éxito en la bolsa de valores. Si 

usted espera hacer una fortuna en un día, no tendrá buen éxito. Lo que 

más importa es lo que hace día a día en el camino largo. 

Aunque es verdad que alguna gente nace con dones naturales más 

grandes que otros, la capacidad de dirigir es en realidad una 

combinación de destrezas, que en su mayor parte pueden ser 

aprendidas y mejoradas. Pero ese proceso no tiene lugar de la noche a 

la mañana. El liderazgo es complejo. Tiene muchas facetas:  respeto, 

experiencia, fuerza emocional, destreza en las relaciones con las 

personas, disciplina, visión, impulso, momento oportuno y la lista sigue. 

Como puede ver, muchos de los factores que entran en juego en el 

liderazgo son intangibles.  Por eso es que los líderes necesitan mucha 

experiencia para ser eficaces.  Y por eso, sólo ahora, a la edad de 

cincuenta y un años, creo que estoy verdaderamente comenzando a 

entender con claridad los muchos aspectos del liderazgo.  

El liderazgo es como la inversión incrementa , este tipo de liderazgo lo 

puedo aplicar en mi vida personal, un ejemplo de ello lo aplicó en la 

escuela, si nosotros invertimos más tiempo a nuestro aprendizaje y de 

conocer cosas que nos ayuden a mejorar nuestro nivel académico, 

nuestra inteligencia incrementa sobre todo nuestra enseñanza, la 

persona que podría conocer para aplicar este tipo de liderazgo sería el 

maestro, a que de acuerdo a su preparación y de su conocimiento nos 

brinda información amplia para que nosotros aprendamos más a fondo 

la materia, del mismo modo podría decir que si incremento mi tipo de 

liderazgo porque ante cualquier actividad mantengo un liderazgo amplio 

para así lograr un objetivo, todo requiere de un gran esfuerzo y 

dedicación para lograr ser un líder en cualquier cosa que realice. 


