
 

 

Universidad Del Sureste 

  

 

            Lic. Administración y estrategias de negocio 

 

  

   Dirección y liderazgo  

 

  

        Alumno: Alejandro López Martínez  

 

  

   “Hambre de poder” 

 

 

      Docente: Gerardo Garduño 

  

 

 
                             10 de Septiembre del 2020 Comitán de Domínguez, Chiapas. 



“Hambre de poder” 

 

 

1.- ¿Qué diferencias encuentro entre los estilos de liderazgo de los personajes? 

R= Ray Kroc progresista, persistente y tenía una buena misión y visión 

metódicos. Los hermanos Mc temían a que fracasaran, eran indecisos y 

conformistas. 

2. ¿Quién de los personajes creo que tiene la razón en cuánto a la forma de 

dirigir una empresa? R= Ray Kroc se imaginaba tener una empresa exitosa y 

reconocida  

3. ¿Considero justo el desenlace de la película? R= Si 

4. ¿Qué hubiera pasado si Maurice y Richard Mcdonald hubieran mejorado su 

estilo de liderazgo? R= Los hermanos también hubieran alcanzado el éxito de 

su empresa cómo lo hizo Ray Kroc. 

 

5. ¿Es factible que un líder tenga miedo al crecimiento de su organización? R= 

No, el miedo es factor negativo  

 

 


