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LIDERAZGO Y

ETICA PROFESIONAL

Liderazgo

E< un conjunto de habilidades
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La teona o ciencia del comportamiento

| objeto de estudio es la moral moral de los hombres en sociedad
Hacen que una persona soa apta para " I
ejercer tareas como lider que que busca elio
1
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Destacandose Sa trata de una tarea de No crea la moral  Tiende a cierta uriversatidad Una es una reflaxion
| fundamantacion moral de conceptos y poncipios fikosofica de como actuar
con cualidades que le dan la superioridad
pava desempenar o papel Gue poses
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El conpunto de principsos que deben rager & comportamiento moral de un profesional
Para
Proporcionar un teen especifico a ta sociedad
donde
Cada sectar o gremio establece cuales deben ser estos principlos
pretendisndo
|
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Brindandole Y para el lidet
Principeos
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El principio de beneficencia

Al 1
£l principio de autonomia

El principio de justicia

Actuacion como lider influye directamente
en la formacion de la culturs empresanal

Implica Buzca Establece que
Doz elomentos importantes Evitar relaciones de Cada uno de loz sujetos involucrados debe
1 dependencia y paternalismo cumplir con = deber
( )]
El hacer bien la profesion El hacer &t bian en la profesion I I
l I al sefalar que activandola cuando
Es decir Se retiere a | |
I I El Usuano Los prof 30 preg por la
I contobucion de sus practicas al blenastar
Debe raalizar sy actividad de manery  Ejercer |a profesion pensando general de la sociedad
competante y eficaz, cumpliendo

siempre &n el beneficio de los  Dabe participar activa y responsablemente
demas en las decisiones que Implican la prestacion
del servicio profesional
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