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Nombre de la alumna: Jessica del Rosario Hernandez Meza
Nombre del profesor: Gerardo Garduno

Nombre del frabajo: Liderazgo y ética profesional

Materia: Direccion y liderazgo
Grado: 7a cuatrimestre

Grupo: A
Lic. Administracion y estrategias de negocios
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Etica
St
i Principios

Ciencia que estudia la
conducta humana Bien Dignidad

l

Relacion con

Nociones Preceptos morales
Bien Felicidad Bienestar comin

Guiar el comportamiento humano

R

Libertad Justicia

Liderazgo

Ty

Iniciativa en

Libertad Es

La capacidad que tiene una ; .
P . q . Gestionar Evaluar decisiones
persona de influir a un grupo
de personas
Aspectos

sobresalientes

Enfocado m

Objetivos Metas Titulos Experiencia  Conocimiento

En comin
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—aA
Ventajas

'

Son Funciones

I v/_\* Lo précﬁci de valores L A Excelentes  Compromiso por los
, a moral de la persona
Normas de caracter Saber actuara a P resultados colaboradores

Enfocado Fundamentada

etico l Prevenir errores situaciones especificas i
Como
Aplicado
En el desarrollo de Responsabilidad puntualidad Formacién Constancia

una actividad laboral
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Beneficencia

i

Enfocado

l

Vision profunda

TN

Profesién Usuarios de servicio

Beneficio del
ejercicio profesional

Autonomia

i

Busca

Evitar

T

Dependencia

En la prestacion de servicios
profesionales

:

Justicia Lider
Establece Influye
’ !
Prestacion de servicios profesionales
Formacion de la cultura de la
empresa
Enfocado
Cumplimiento con el Evitar insuficiencia en
deber su responsabilidad
Basada

a1

Respeto  Responsabilidad Confianza

La importancia de la ética profesional con el liderazgo

———a

Relacién con

;

Cultura

!

Enfocado

Premiacion del
-Trabajo

- Innovacion
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Peligros que asechan el lider

Lider ético

Como Endiosamiento Perdida del contacto con la
r/_L Kﬁ realidad
Debe tener Envidia Cultura de ia empresa Enfocado Evita m
¢ vf/;ﬁ v Afect
onfianza uerte ecta :
.o . Es un factor l El lider Sucede
en si mismo  personalidad ) m v
negativo Humanidad Trabajo en  Errores de l cuando
De manera Incumplimiento de equipo superioridad
independiente deberes Debera

Consecuencia

f_‘ﬁ Estar al pendiente de las Formular

No se ve los beneficios Se sean conflictos operaciones de la estrategias

generados por otra persona organizacion
Se pierde Contacto
responsabilidad con

Proveedores Clientes
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Educar para el liderazgo

C“‘l"“ 'KM% O

Kotter Enfocado Finalidad
El lider pierde la ilusién Conformacién Perdida de
de logrado ambicién Dice Lo aprendido Afrentar desafios
Es un proceso que debe i
desarrollarse paso a paso
De
Fracasos

Triunfos

Crear oportunidades



