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1. ¿Qué diferencias encuentro entre los estilos de liderazgo de los personajes? Para 

comenzar veo un hombre lleno de ambiciones que es capaz de todo por lograr sus 

objetivos y 2 hermanos que tienen grandes ideas perro no tienen suerte o una forma 

correcta de aplicarlos. veo un liderazgo autocrático en los hermanos y un líder 

transformacional en ray  

 

2. ¿Quién de los personajes creo que tiene la razón en cuánto a la forma de dirigir 

una empresa? ray en un gran visionario es un hombre que cumple todos los 

requisitos ambicioso inteligente, y poner sus ideas funcionando y si no encuentra la 

forma de solucionarlo por eso es el que se queda con todo por ser audaz. 

 

3. ¿Considero justo el desenlace de la película? No es justo, pero en la vida nada 

es justo las oportunidades que da la vida son para aquellas que las toman sin 

pesarlo ni cuestionar  

 

4. ¿Qué hubiera pasado si Maurice y Richard Mcdonald hubieran mejorado su estilo 

de liderazgo?si lo hubieran mejorado hubieran aumentado el número de sus tiendas 

pero al ser muy tradicionales y nada ambiciosos la empresa no sería lo que es hoy 

en día sería una tienda de hamburguesas reconocidas a niveles estatales en los 

EUA pero no sería la tienda mas grande de comida del mundo 

 



 

 

5. ¿Es factible que un líder tenga miedo al crecimiento de su organización? Creo 

que todos los lideres tienen miedo, pero el éxito llega a las personas que lo intentan 

no alas personas que esperan algo del cielo ,se debe arriesgar para ganar  


