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Vacacmnes Salarlo y agulnaldo Concepto de salario

. . mmm 4 Participacion de las utilidades
Tipos de salarios
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Diferentes clases de salario
Dias de descanso
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El articulo 69 de la ley Federal del Trabajo senala

Concepto de jornada de trabajo Diferentes clases de jornada de trabajo
/
/ E/

—Diurna: Es la comprendida entre las seis y las veinte horas.
La duracién maxima de la jornada sera de ocho horas. que por cada seis dias de trabajo disfrutara
= & Nocturna: Es la comprendida entre las veinte y las seis horas. el trabajador de un dia de descanso, por lo menos,
Su duracion maxima de la jornada sera de siete horas con goce de salario integro.
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Nuestra Constitucion autoriza a la Comision Nacional para la Participacion de los

o0 della BeviBederlide] Tabalollopdetine come s Trabajadores en las Utilidades de la Empresa a calcular el monto de las utilidades y el realizar

cantidad menor que debe recibir en efectivo el
trabajador por los servicios prestados en una

: : El articulo 82 de la Ley Federal del Trabajo sefala que: El salario puede fijarse por unidad de
Es el periodo de descanso legalmente reconocido, En la presente, se habla del salario, sus clases y Salario es la retribucién que debe tiempo, por unidad de obra, por comision, a

los func-:lonarlos, empleados y tipos, este elemento es uno de los mas ] pagar el patron al trabajador por su trabajo precio alzado o de cualquier otra maneral|.
trabajadores, en general. importantes de las relaciones laborales y en la economia nacional

la investigacion

Participacion de los trabajadores en las utilidades de la empresa
Las vacaciones es una prestacion que tiene todo S ) : : y la obligacion del patron es retribuir esg servicio recibido, a esto le Se llama salario por unidad de tiempo : : \
trabajador y patrén por el simple hecho de e conoceran las clases de salario y sus tipos, llamamos salario. Aguinaldo y otras prestaciones i
haber trabajado por un lapso dentro de una caracteristicas que son diferentes las que en ) ——
empresa o establecimiento. esta unidad aprenderemos a distinguirlas ==
® Es un derecho que tienen todos los trabajadores.

@ El pago minimo del aguinaldo es de 15 dias, sin perjuicio de su incremento de acuerdo
con las condiciones generales de trabajo pactadas entre el patrén y trabajador.

e entiende por jornada las horas del dia
que el trabajador esta a disposicion del patron a fin de

jornada de trabajo.

realizar el trabajo convenido En otras palabras el

/ ; —EIl 1 de enero, por ser afio nuevo.
Jornada de trabajo, dias de descanso y vacaciones @ EIl primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero, por la promulgacion

’ de la Constitucion Mexicana

ES ' : Se pagara en razon de una unidad de tiempo que puede ser
| de una hora o de una jornada, pero independientemente de este compromiso unitario

determinar qué porcentaje le corresponde a los trabajadores sobre este derecho,

existira una Comision Nacional para la Participacion de los Trabajadores

@ Si el trabajador no ha laborado el aio, tendra derecho a que se le pague la parte
proporcional.

El contenido de esta unidad va a encaminada a que el alumno conozca cual es la jornada
laboral que un trabajador debe de cubrir al dia, a éste tiempo laboral se le conoce como

jornada diurna, nocturna y mixta.




