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Para este trabajo, al ver el video pienso que se trata de una decision demasiada dificil,
donde muchas veces nos encontramos o por algunas razones las vivimos.

Analiza y responde a las siguientes preguntas:

- ¢Sugeriria (o no) al hijo cortar la cuerda a su padre! De mi parte no cortaria la
cuerda. ;Por qué? Pienso que la hija pudo haber hecho algo mas, pudo haber pensado
mejor y no perder la tranquilidad. Las buenas decisiones son el fruto de las malas
decisiones, pero también las buenas decisiones son el principio de la toma de muchas mas.

- {Podria encontrar algunas metaforas o analogias sobre esta escena en el

caso de una empresa familiar? (significados de «cortar la cuerday) "Las buenas
decisiones son el fruto de las malas decisiones, pero también las buenas decisiones son el
principio de la toma de muchas mas™ de pequeno esta frase me fue inculcada, y significa
que si tomamos una mala decision podemos corregir para la siguiente, pero eso no
significa que desde un principio no podamos tomar una buena decision.

Para una empresa familiar el simple echo de comenzar con la empresa es una gran
decision, pero al razonarla bien y esforzarnos dependera de si sera buena o mala. El
invertir, el poder salir de lo normal es una decisién, por ello pienso que debemos estar
preparados para tomar decisiones en una empresa o simplemente en nuestra vida.

- De manera general, ;Que relacion encuentra con el video presentado

y una empresa familiar? De manera general en coordinacién con el video pienso que
en una empresa familiar lo mas profundo a mi al parecer es a donde queremos llevar a la
empresa y que hay en ese camino (la toma de decisiones) y que tenemos que hacer para
lograrlo; una meta, un propésito.



