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SUGERIRÍA (O NO) AL HIJO CORTAR LA CUERDA A SU PADRE? ¿POR QUÉ? 

SI POR QUE LAS DECICIONES QUE SE TIENE QUE TOMAR EN ESAS SITUACIONES 

NO SE PUEDE APLICAR EL BIEN Y EL MAL POR QUE SI NO CORTO LA CUERDA 

TODOS MIRIREMOS PERO SI CORTO LA CUERDA SALVARE UNA VIDA SOLO 

QUEDA TOMAR  LA DECISION Y SEGUIR ADELANTE PENSANDO QUE FUE LA 

MEJOR DECISION. 

- ¿PODRÍA ENCONTRAR ALGUNAS METÁFORAS O ANALOGÍAS SOBRE ESTA 

ESCENA EN EL CASO DE UNA EMPRESA FAMILIAR? (SIGNIFICADOS DE «CORTAR LA 

CUERDA»  

LA METÁFORA ES PORQUE ASÍ ES UNA EMPRESA, EL PATRÓN ES EL PAPÁ Y LOS 

EMPLEADOS SON LOS HIJOS, CUANDO UNO DE ELLOS HACE ALGO MAL, HACE 

MALA A TODOS, ENTONCES EL PATRÓN BUSCA SOLUCIÓN AUNQUE ÉL NO GANE 

NADA, PERO QUE LOS EMPLEADOS SI 

 

- DE MANERA GENERAL, ¿QUE RELACIÓN ENCUENTRA CON EL VÍDEO 

PRESENTADO Y UNA EMPRESA FAMILIAR?  

LA METÁFORA ES PORQUE ASÍ ES UNA EMPRESA, EL PATRÓN ES EL PAPÁ Y LOS 

EMPLEADOS SON LOS HIJOS, CUANDO UNO DE ELLOS HACE ALGO MAL, HACE 

MALA A TODOS, ENTONCES EL PATRÓN BUSCA SOLUCIÓN AUNQUE ÉL NO GANE 

NADA, PERO QUE LOS EMPLEADOS SI 


